Die Oberbirgermeisterin Sta.dt a.a.Chen

Protokollauszug
Sitzung des Integrationsrates vom 28.08.2024

Zu04 Vorstellung des Vereins "InteGREATer e.V.”
zur Kenntnis genommen
FB 56/0504/WP18

Die beiden Referent*innen des Vereins InteGREATer e. V., Frau Berna Altunalan und Herr Firas Guechchati, stellen
sich zu Beginn personlich vor.

Im Anschluss informieren Sie anhand einer Prasentation iber die Genese, Organisationsstruktur, Ziele, Veranstal-
tungen und Projekte des Vereins. Die Prasentation ist der Niederschrift als Anlage beigefiigt.

Frau Dr. Oidtmann lobt die Prasentation und dankt fir die wertvolle Arbeit des Vereins im Bereich des Empowern-
ments von jungen Leuten. Frau Dr. Oidtmann wirbt gegenliber dem Verein weiter dafiir, eine Férderung von Vereins-
veranstaltungen und Projekten mit Hilfe der stadtischen Fordermittel aus dem Bereich der ,Projekte zur Integration®
zu prifen.

Frau Schl6sser-Al-Janabi spricht Lob und Anerkennung aus. AuRerdem thematisiert sie das Finanzierungsmodell
und eine mogliche Lotsenfunktion der Ehrenamtler*innen von InteGREATer e.V.

Herr Ulug bekundet seinen Respekt fiir die geleistete Arbeit und das Engagement der beiden Referent*innen von In-
teGREATer e.V. Im Ubrigen erganzt er die Ausfiihrung der Referent*innen um seine eigenen Erfahrungen, die er im
Rahmen seiner ehrenamtlichen Tatigkeit gesammelt hat.

Herr Ozgiin schlieRt sich dem Dank der Vorredner*innen an und berichtet {iber vergleichbare Unterstiitzungsange-
bote des Vereins ,Eurotiirk Aachen®.

Auch Frau Rejf schlieft sich dem Lob und dem Dank an die Referent*innen und die Ehrenamtler*innen von InteG-
REATer e. V. an. Sie stellt Fragen dazu, wie sich die Kontaktaufnahme des Vereins gegeniber Schulen gestaltet.
Herr Yenen greift das Lob der Vorredner*innen auf. AnschlieRend fragt er, wie die ehrenamtlichen Coaches trainiert
werden.

Herr Dolan meldet sich zu Wort. Er dankt ebenfalls fiir die wertvolle Arbeit des Vereins. Danach spricht er die Vernet-
zung mit anderen Gruppen/Vereinen mit vergleichbarer Zielsetzung wie InteGREATER e.V., die Teilnahme an inte-
grativen Veranstaltungen, wie z. B. der Langen Tafel der Vielfalt oder ahnlichem an.

Am Ende der Aussprache fragt die Vorsitzende, Frau Smajic, nach den Ursachen/Griinden der persénlichen Motiva-
tion der beiden Referent*innen. AuBerdem bittet die Vorsitzende die Referent*innen Wiinsche an den Integrationsrat
bzw. die Aachener Kommunalpolitik heranzutragen.
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""" InteGREATer e.V. - Der Verein

300 Mitglieder aus Teil der Deutschland-
ca. 60 stiftung Integration
Herkunftslandern (DSI) seit 2020

17 Regionalgruppen

AL Rl et Vel in 8 Bundeslandern

Ummuhan Ciftci

I:lcu AR Standort Aachen:
Grundung der

........ _ : 20 aktive Mitglieder
S Verelinsgruppe In

o Aachen 000
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Lebensrealitat in Schulen

41,8% der Schulerinnen und Schuler
an allgemeinbildenden und beruflichen Schulen in NRW
hatten im Schuljahr 2022/2023 eine Zuwanderungsgeschichte

“ U Die Herkunft hat enormen Einfluss auf den Bildungserfolg der Sus,

oy woraus sich ungleiche Startchancen ergeben...
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Lebensrealitat in Schulen

Herausforderungen, die durch soziale, 6konomische
sowie kulturelle Faktoren vorbestimmt sind
und zum Nachteil der SuS stehen,
haben enormen Einfluss auf ihre Motivation

‘@' Wir sind uns dessen bewusst und unterstiitzen Schulen und Lehrkafte im Einsatz fir die Chancengerechtigkeit
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Unsere Ziele

... die ungleichen Startchancen durch die Erweiterung des Erfahrungshorizonts
der SuS und auch ihrer Eltern auszugleichen

... Bildungsbewusstsein schaffen, um das eigene Engagement zu fordern

... Uber Moglichkeiten, lokale Hilfsangebote und Anlaufstellen zu informieren
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Interkulturalitat als Chance

Schulveranstaltungen = Erfahrungsraum

Interkulturalitat als Chance fur alle Schiler, da Verstandnis, Respekt und Empathie flireinander geférdert wird
Wertschatzung und Berlicksichtigung lebensweltlicher Bedingungen, wie sozialer und kultureller Herkunft

Weg von einer Defizitorientierung hin zur Wirdigung und Nutzung vorhandener Potenziale
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Wir bieten Workshops in Schulen und Bildungseinrichtungen,
um SchulerInnen zu ermutigen,
ihre Ziele durch Bildung und Engagement zu erreichen!

(O umfassende Bildungsberatung

() Unferstutzung bei der Zielerreichung

(O Vorbereitung auf Bewerbungsverfahren

(O Beratung zu Studiengdngen und Ausbilungen

FOR ALLE 100% .. .. .
SCHULFORMEN kosTenEren:r (O Anknupfungspunkt fur alle SchulerInnen
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Unser Impact auf die SchulerInnen

W9V

Motivation, Bildungsziele zu erreichen

Uberwindung von Hemmungen

Starkung des Selbstwertgefihls

Aufbau von Vertrauen in die eigenen

Fahigkeiten |
\‘.//
« Entdeckung und Forderung von ~ O
Potenzialen und Visionen
O0O0
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InteGREATer e.V. - Kontakt

Instagram

@integreateraachen
@integreater

Ofzr0

integreater-aachen@integreater.de

Facebook

InteGREATer e.V. +49 1523 2082224

LinkedIn Neugierig? Hier gibt’s mehr!

InteGREATer e V. https://www.integreater.de
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