Die Oberbirgermeisterin Sta.dt a.a.Chen

Protokollauszug
Sitzung des Kinder- und Jugendausschusses zusammen mit dem Aus-
schuss fiir Schule und Weiterbildung vom 08.10.2024

Zu 013 9. Sachstandsbericht zur Schulsozialarbeit
zur Kenntnis genommen
FB 45/0624/WP18

Herr Becker weist darauf hin, dass bereits 57 Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeiter in Aachen aktiv seien.
Allein in den vergangenen zwei Jahren sei im Ausschuss die Einrichtung von 8,5 Vollzeitaquivalente mitgetragen
worden. Die Wichtigkeit und Bedeutung der Schulsozialarbeit sei selbstredend: sie werde benétigt wegen der zuneh-
mend herausfordernden Schiler*innenschaft und der hohen Belastungen im System Schule. Auch wenn die Bereit-
stellung der Stellen eigentlich eine Aufgabe des Landes sei, so sehe die Realitat in Aachen anders aus. Die Stadt er-
halte das System nicht nur aufrecht, sondern baue es auch kontinuierlich weiter aus. Er sei iberzeugt davon, dass
die Verhéltnisse ohne diese Bemihungen viel defizitérer wéren. Daher sei die Verwaltung vom Ausschuss mit der
Erarbeitung eines Konzeptes gebeten worden, um die aktuellen und zukinftigen Personalbedarfe zu erarbeiten. Dies
sei eine sehr herausfordernde Aufgabe und es bedlrfe im Sinne der Transparenz um eine kluge Abwagung der Rea-
litdten und Bedarfe. Er vertraue der Verwaltung, dass sie dem Ausschuss im nachsten Jahr ein gutes Konzept vorle-
gen werde.

Herr Kaldenbach weist in Erganzung zur Vorlage darauf hin, dass die Landesstellen nicht zuséatzlich eingerichtet wir-
den, sondern dass die Schulen im Gegenzug auf Lehrkraftstunden verzichten missten.

Herr Fischer weist darauf hin, dass es noch rund 12 Grundschulen gebe, die bereits in 2023 einen Antrag auf Mehr-
bedarf an Schulsozialarbeit gestellt hatten. Diese Schulen seien bislang nur mit 0,5 Stellen ausgestattet. Es sei aller-
dings padagogisch notwendig, dass die Schulsozialarbeit taglich in der Schule anwesend sei. Bei den anstehenden
Haushaltsberatungen werde das von Herrn Becker angesprochene Konzept noch nicht vorliegen. Daher plédiert er
dafiir, allen Grundschulen, die ihren Bedarf gemeldet hatten, im Sinne der Fairness und Gleichbehandlung zumin-
dest eine volle Stelle zuzugestehen, um zumindest den Grundbaustein einer taglichen Anwesenheit zu legen. Dies
entsprache ungefahr 6-8 Vollzeitdquivalente. Bei akut auftretenden Konfliktsituationen helfe es nicht, wenn die Schul-
sozialarbeit erst am Folgetag in der Schule sei.

Frau Griepentrog merkt an, dass das Konzept ein Bild tiber die Gesamtsituation inklusive der Bedarfe geben solle.
Die Schulen wiirden auch tber das Startchancen-Programm zusatzliches Personal erhalten, welches mitberiicksich-
tigt werden miisse. Es handele sich um ein komplexes Gemengelage. Sie blicke mit hoher Erwartung auf das Kon-
zept, in welchem alle Mitarbeitenden in der Schule berticksichtigt wiirden.
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