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 Der Oberbürgermeister  

 

 

 

 

 

Vorlage 
 
Federführende Dienststelle: 
Fachbereich Personal und Organisation 
Beteiligte Dienststelle/n: 
 

Vorlage-Nr: 
Status: 
AZ: 
Datum: 
Verfasser: 

  FB 11/0073/WP15 
öffentlich 
FB 11 
01.12.2005 
 

Findungskommission für die/den 
Gründungsdirektorin/Gründungsdirektor für das Bauhaus Europa 

Beratungsfolge:                                                                                                      TOP:__ 

Datum Gremium Kompetenz 

07.12.2005 Rat Entscheidung 

 

 

 

Beschlussvorschlag: 

Der Rat der Stadt wählt die nachgenannten Personen zu Mitgliedern der Findungskommission für 

die/den Gründungsdirektorin/Gründungsdirektor für das Bauhaus Europa 

 

1.  

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. der Oberbürgermeister 

9. eine Vertreterin/ein Vertreter des Fachbereichs Personal und Organisation (mit beratender 

 Stimme) 

 

 

(Dr. Linden) 
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Erläuterungen: 

Der Rat der Stadt hat in seiner Sitzung vom 07.09.2005 beschlossen, die Stelle einer/eines 

Gründungsdirektorin/Gründungsdirektors einzurichten und schnellstmöglich auszuschreiben. Die 

Ausschreibung sieht vor, dass sich der Auswahlprozess zur Besetzung der Stelle aus einer 

Vorauswahl aus formellen und fachlichen Kriterien und einem sich anschließenden Auswahlverfahren 

zur Feststellung der Führungs-, Sozial- und Methodenkompetenz unter Beteiligung einer 

Findungskommission zusammensetzt. Die Ausschreibung wurde zwischenzeitlich veranlasst. Wegen 

der herausragenden Bedeutung der Funktion soll die Findungskommission zur Besetzung der Stelle 

einer/eines Gründungsdirektorin/Gründungsdirektors aus sieben Ratsmitgliedern (4 Ratsmitglieder 

von SPD und Grünen, 3 Ratsmitglieder von CDU und FDP), dem Oberbürgermeister und einer 

Vertreterin/einem Vertreter aus dem Fachbereich Personal und Organisation (mit beratender Stimme) 

bestehen.  

 

Die Bewerbungsfrist der ausgeschriebenen Stelle endet am 31. Dezember 2005.  

Zum Fortgang des Auswahlverfahrens wird gebeten, die Mitglieder der Findungskommission nunmehr 

namentlich zu benennen.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 


