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MaRRnahmen zur Gleichstellung

Ziel: ausgewogenes Verhaltnis von Frauen und Mannern unter den
Mitarbeitenden im Unternehmen und dessen Organisationseinheiten

herzustellen

Dienststellen mit | Geplante %-Anteil Dienststellen mit zu
zu geringen Einstellungen | Frauen 2023 | geringen

Frauenanteilen Frauen bis Manneranteilen
2023

FB 37 Feuerwehr + 10 7% (+3%) FB 45 Kinder, Jugend
und Schule
E 18 Stadtbetrieb +10 13% (+2%)

FB 62 + 3 42% (+11%) Ba=RPA:DIGE e
Geoinformation
und

Bodenordnung

FB 36 Umwelt + 7 44% (+4%) PRl E Tl
Organisation

FB 63 + 5 50% (+11%) WSCYALILE el BT IV [

Bauaufsicht
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Geplante
Einstellungen
Manner bis 2023

%-Anteil
Manner
2023

13% (+ 1%)

32% (+10%)

30% ( +7%)

30% (+6%)

36% (+4%)

chen



Malfnahmenfelder - Beispiele

Schulnoten als
Auswahlkriterium

Sprache Stellen-
ausschreibungen

Genderspezifische

MaBnahmen der |dentifikations-
Personalgewinnung figuren

stadtaachen

—
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Malfnahmenfelder -Beispiele

Hochschule in die
Verwaltung

Wettbewerbe

Neue
Zugangswege
Berufsfeuerwehr
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MalRnahmenfelder - Beispiele

Internationalitat

Allgemeine MaBnahmen der
Personalgewinnung

Einstiegs-
perpektive
Stadtverwaltung
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MaRRnahmenfelder — Exkurs Teilzeitregelungen

4

Einstiegs-
perpektive

der Personalgewinnung Stadtverwaltung
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Entwicklung der Nutzung mobiler Arbeit seit der
Einfuhrung
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Anzahl der Nutzungen

U1
o

0

Anstieg Nutzungen pro Monat um 132%

Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt

1w 17 A7 17 17 7 17 17 18 18 18 18

18 18 18 18 18 18

Mai 2018 bis Ende Oktober 2018: Anstieg der Anzahl der Nutzerinnen/Nutzer stadtaachen

von 41%
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Wer hat die mobile Arbeit genutzt?

Frauen

70%

stadtaachen

Teilzeitquote Telearbeit: 99% \
Teilzeitquote Mobile Arbeit: 40%
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Wie wurde die mobile Arbeit genutzt?

Voller
Arbeitstag

92%

stadtaachen

|
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Noch Fragen?

itadt aachen
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