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Quartiersmanagement 
Schwerpunkt Flüchtlingsintegration 

Zu meiner Person 
 
• Studium der Soziologie, Politikwissenschaft und Ethnologie 
• Studienschwerpunkt: Migration, Flucht, neue Kriege 
• Studium u.a. in Paris und Azare, Nordnigeria 

 
• Bisherige Tätigkeiten: 

› Projektleiter eines Straßenkinder-Hilfsprojekts in Kpalimé und Sokodé, Togo 
› Sozialarbeiter in Erstaufnahmeeinrichtung für unbegleitete minderjährige 

Geflüchtete sowie erwachsene Geflüchtete in Frankfurt am Main 
› seit 06.02.2017 Quartiersmanager mit Schwerpunkt Flüchtlingsintegration in 

Eilendorf 

Michael Grein, Fachbereich Wohnen, Soziales und Integration, 29. März 2017 

4 von 16 in Zusammenstellung



Quartiersmanagement 
Schwerpunkt Flüchtlingsintegration 
 

Gliederung 
 
• Zu meiner Person 
• Projektkontext 
• Ziele des Quartiersmanagements mit Schwerpunkt Flüchtlingsintegration 
• Bisherige Aktivitäten 
• Ideen für zukünftige Aktivitäten 

Michael Grein, Fachbereich Wohnen, Soziales und Integration, 22. Mai 2019 

5 von 16 in Zusammenstellung



Quartiersmanagement 
Schwerpunkt Flüchtlingsintegration 

Projektkontext 
 
Sonderprogramm des Landes NRW 
 
Quartiersmanagement mit Schwerpunkt Flüchtlingsintegration im Rahmen des 
Förderprojekts des Landes Nordrhein-Westfalen „Hilfen im Städtebau für 
Kommunen zur Integration von Flüchtlingen“ 
 
• Stelle angetreten am 01.01.2019 
 
• Anstellung befristet bis 31.12.2019 

 
• Stellenumfang: 50% 
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Quartiersmanagement 
Schwerpunkt Flüchtlingsintegration 

Ziele des Quartiersmanagements mit Schwerpunkt Flüchtlingsintegration 
 
• das „Ankommen“ der Neuzugezogenen unterstützen  
• das Zusammenleben im Quartier fördern 
• Begegnungen auf Augenhöhe fördern 
• Strukturen schaffen, die (selbstbestimmte) Teilhabe der Geflüchteten ermöglichen 
• Ansprechpartner für alle Bewohner des Quartiers zum Thema Flucht/Integration 
• Quartier für Flüchtlingsthematik sensibilisieren 
• Unterstützung sämtlicher Akteure bei der Integrationsarbeit 
• ehrenamtliches Engagement stärken 
• Netzwerkarbeit  
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Quartiersmanagement 
Schwerpunkt Flüchtlingsintegration 
 

Bisherige Aktivitäten 
 
• Kennenlernen des Quartiers und der Bewohner 
• Kennenlernen der Institutionen 
• Netzwerkarbeit 
• Sozialraumanalyse 
• Unterstützung der Institutionen sowie erste gemeinsame Projekte 
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Quartiersmanagement 
Schwerpunkt Flüchtlingsintegration 

Richterich kocht… 
 

• in Kooperation mit WiR, Cube 
• Ort der Begegnung und des Kennenlernens  
• Richtericher Bürger*Innen stellen ihre  

Lieblingsgerichte vor 
• wechselnde Regionen / Kulturen im Fokus 
• kostenlos für alle 
• bis zu 80 Teilnehmer 
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Quartiersmanagement 
Schwerpunkt Flüchtlingsintegration 

Filmpicknick / Openair-Kino 2019 im Schlosspark 
 
•  Belebung des Schlossparks 
• Begegnung fördern 
• Sensibilisierung für die Themen Flucht, Migration, 

Integration 
• kostenlos für alle 
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Quartiersmanagement 
Schwerpunkt Flüchtlingsintegration 

Kreativwerkstatt – Wir alle sind Richterich 
 
•  Offenes Kunstprojekt zum Thema: 
 „Was verbindet uns?“ 
• historische, kulturelle und traditionelle Besonderheiten 

des Bezirks herausarbeiten 
• verbindende Elemente in den Fokus rücken 
• Begegnung fördern 
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Schwerpunkt Flüchtlingsintegration 

Gemeinschaftsgarten Richterich 
 
•  Gemeinsames Anlegen eines Gartens 
• Aufwertung und Belebung ungenutzter Freiräume 
• Begegnung fördern, „Wir-Gefühl“ stärken 
• Teilhabe ermöglichen 
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Quartiersmanagement 
Schwerpunkt Flüchtlingsintegration 

Vielen Dank für Ihr Interesse! 
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