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Fachbereich Personal und Organisation Datum: 21.02.2014
Beteiligte Dienststelle/n: Verfasser: Frau Hassiepen

Generationswechsel wirksam gestalten
Antrag der SPD-Fraktion vom 19.12.2013

Beratungsfolge: TOP:__
Datum Gremium Kompetenz
19.03.2014 PVA Kenntnisnahme

Finanzielle Auswirkungen:

Keine

Beschlussvorschlag:

Der Personal- und Verwaltungsausschuss nimmt die Ausfiihrungen der Verwaltung zustimmend zur

Kenntnis.
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Erlauterungen:

Bezugnehmend auf den Antrag der SPD-Fraktion vom 19.12.2013 ,,Generationswechsel wirksam
gestalten — Stadtverwaltung starken®, stellt die Verwaltung den Sachstand des Projektes
,Demographieaktive Qualifizierung“ und dessen Einordnung in ein strategisch ausgerichtetes

.Ganzheitliches Personalmanagement‘ im Rahmen einer Prasentation vor.

Anlage/n:
Antrag der SPD-Fraktion vom 19.03.2014
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