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Beschlussvorschlag:

Der Integrationsrat empfiehlt dem Ausschuss fur Soziales, Integration und Demographie vorbehaltlich
der Genehmigung der Haushaltssatzung die Bereitstellung der Mittel in Hohe von 33.200,00 € ab dem
Haushaltsjahr 2016 fiir das Interkulturelle Begegnungszentrum (InZel) in der Nadelfabrik zu

beschlie3en.
Der Ausschuss fir Soziales, Integration und Demographie stimmt der Empfehlung des
Integrationsrates zu und beschlief3t vorbehaltlich der Genehmigung der Haushaltssatzung die

Bereitstellung der Mittel in Hohe von 33.200,00 € ab dem Haushaltsjahr 2016 fur das Interkulturelle

Begegnungszentrum (InZel) in der Nadelfabrik.

Prof. Dr. Sicking

( Beigeordneter )
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Die Aufwendungen in Héhe von jahrlich 33.200,00 € bewegen sich im Rahmen des fir die
Haushaltsplanung 2016 bericksichtigten Ansatzes zu PSP-Element 4-050101-916-5, Sachkonto

53180000.
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Erlauterungen:

Der Ausschuss fur Soziales, Integration und Demographie hat am 09.02.2012 beschlossen, aus
Mitteln fur Projekte der Integration aus PSP-Element 4-050501-901-3 dem Diakonischen Werk im
Kirchenkreis Aachen e.V. einen Betrag von 7.500,00 EURO fiir das am 01.04.2012 erdffnete
Interkulturelle Zentrum in der Nadelfabrik zur Verfiigung zu stellen. Die Zuwendung erfolgte
entsprechend fiir den Zeitraum 01.04.2012 bis 31.07.2012.

Am 21.06.2012 hat der Ausschuss fur Soziales, Integration und Demographie beschlossen, dem
Diakonischen Werk im Kirchenkreis Aachen e.V. zur Weiterfiihrung und Weiterentwicklung des
Begegnungszentrums in der Nadelfabrik tber die bisher bewilligten Mittel hinaus bis zum 31.12.2012
einen Betrag in H6he von 9.000,00 EURO zur Verfliigung zu stellen.

Die Zuwendung erfolgte fir den Zeitraum 01.04.2012 bis 31.12.2012. Die zuséatzliche Bereitstellung
der Mittel erfolgte aus PSP-Element 4-050101-916-5.

Die Verwaltung wurde darlber hinaus beauftragt, gemeinsam mit dem Trager die Konzeption des
generationsibergreifenden Begegnungszentrums im Sinne eines Uber das Quartier hinausgehenden
Angebots zur Integration weiterzuentwickeln.

Das Konzept wurde dem Ausschuss flir Soziales, Integration und Demographie am 21.03.2013 zur
Entscheidung vorgelegt. Fur die Weiterentwicklung des Begegnungszentrums ab 2013 wurde die
Forderung einer Personalstelle in Héhe von 31.200,00 EURO mit einem Umfang von 19,5 Stunden
wochentlich sowie ein Sachkostenzuschuss in Héhe von 2.000,00 EURO beantragt.

Die Verwaltung hat die Entstehung des Konzepts begleitet und die Bezuschussung im dargestellten
Umfang befiirwortet. Der Ausschuss entschied die Mittel aus PSP-Element 4-050101-916-5 fir die
Jahre 2013 und 2014 bereitzustellen. Der Zuwendungsbescheid wurde entsprechend fiir 2 Jahre
erteilt.

Die erste Evaluation wurde dem Ausschuss in seiner Sitzung am 09.12.2014 vorgestellt. Der
Ausschuss fur Soziales, Integration und Demographie begruf3te die Weiterfihrung des Interkulturellen
Zentrums (InZel) in der Nadelfabrik und beschloss die Bereitstellung der Mittel in Héhe von 33.200,00
EURO fir ein weiteres Jahr bis zum 31.12.2015.

InZel hat sich als wichtiger Bestandteil der Quartiersentwicklung Ost etabliert. Die integrativen
Projekte férdern das Miteinander der Kulturen und wirken auch Uber das Quartier hinaus.

Die Verwaltung schlagt vor, nach nun mehrfacher Verlangerung der Bewilligungszeitrdume, das
Angebot in die reguldre Haushaltsplanung zu tbernehmen.

Unbeschadet dessen wird auch bei dieser Institution die Férderung wie tblich jeweils befristet fiir 2
Jahre erfolgen, um den jeweils aktuellen fachlichen und haushalterischen Entwicklungen begegnen zu

kénnen.
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Anlage/n:

Anlage 1 - Konzeption des Begegnungszentrums
Anlage 2 - Evaluation Interkulturelles Zentrum (InZel)

Anlage 3 - Impressionen InZel 2013-2014
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Konzept
Interkulturelles Zentrum in der
Nadelfabrik

InZel

Diakonisches Werk im Kirchenkreis Aachen e.V.
Werkstatt der Kulturen
Erstellt von Heike Kessler-Wiertz und Raquel Barros Fialho
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1. Ausgangslage fiir das Interkulturelle Zentrum in der Nadelfabrik (InZel)

Auf der Grundlage des Konzepts der neu entwickelten Begegnungszentren (ehemals
Begegnungsstatten fir Senioren) wurde die Werkstatt der Kulturen 2011 vom FB
Soziales und Integration beauftragt, ein Konzept fiir ein generationsiibergreifendes
Begegnungszentrum in der Nadelfabrik zu entwickeln.

Der Weiterentwicklung dieses Konzepts wurde im Marz 2012 durch den
Sozialausschuss der Stadt Aachen zugestimmt. In Abstimmung und Beteiligung mit
FB 50 (Quartiersmanagement), dem Hausmanagement der Nadelfabrik und den
Verbanden der freien Wohlfahrtspflege wurde das Konzept seit 01.04.2012
weiterentwickelt und angepasst.

Im Verlaufe dieser Gesprache wurde deutlich, dass eine Veranderung der
Bezeichnung zur Klarung der spezifischen Aufgaben und zur Abgrenzung bereits
bestehender Einrichtungen notwendig ist.

Deshalb wurde der Begriff Interkulturelles Zentrum in der Nadelfabrik InZel gewahlt.
Das Interkulturelle Zentrum in der Nadelfabrik soll neben den im Weiteren
beschriebenen Aufgaben, die gesamte Stadt Aachen im Blick haben.

Die Stadt Aachen hat insgesamt eine Gesamtbevélkerung von 244.455 mit Haupt-
und Nebenwohnsitz. Diese setzte sich im Jahr 2009 zu 68,2% aus deutschen und zu
31,8% aus auslandischen Staatsangehérigen zusammen'. In den 60 Lebensrdumen
des Stadtgebietes variierte der Anteil der ausléandischen Bevélkerung zwischen 3,6%
und 35%°~. Bezliglich der Alterszusammensetzung der Bevélkerungsgruppe mit und
ohne Migrationshintergrund ergibt sich in der Stadt Aachen folgendes Bild:

Gesamtbevdlkerung ohne Migrationshintergrund:

0 — 19 Jahre 15,7%
20 — 39 Jahre | 31,1%
40 — 59 Jahre | 26,2%
Uber 59 Jahre | 27,00%
Datenquelle: Integrationsmonitoring der Stadt Aachen Ausgabe 2011, S.12

Gesamtbevélkerung mit Migrationshintergrund:

0 — 19 Jahre 20,2%
20 — 39 Jahre | 38,4%
40 — 59 Jahre | 27,4%
Uber 59 Jahre | 14,00%
Datenquelle: Integrationsmonitoring der Stadt Aachen Ausgabe 2011, S. 12

Insgesamt stellt man fest, dass es unter der Bevilkerung mit Migrationshintergrund
deutlich weniger altere und mehr junge Menschen gibt. Die Altersgruppe der 40- bis
59- Jahrigen ist in den beiden Gruppen mit und ohne Migrationshintergrund relativ
gleich.

! Integrationsmonitoring Stadt Aachen, Ausgabe 2011, FB Soziales und Auslinderwesen, S.12

* Integrationsmonitoring Stadt Aachen, Ausgabe 2011, FB Soziales und Auslinderwesen, S.11
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Laut dem im April 2009 verdffentlichten Sozialentwicklungsplan der Stadt Aachen
befindet sich die Nadelfabrik im Lebensraum 330 genannt Panneschopp.® In diesem
Lebensraum wohnen laut statistischen Daten der Stadt Aachen insgesamt 7662
Personen(Stand 2009).* Das entspricht ca. 3,13% der Gesamtbevélkerung Aachen.
AuBerdem ist dieser Lebensraum durch einen hohen Anteil auslandischer
Staatsbirger gekennzeichnet. Die aktuellen Zahlen zeigen, dass 34,96% der
Bewohner des Lebensraums 330 Panneschopp Bilrger mit Migrationshintergrund
sind.® Die absolute Zahl der auslandischen Biirger betragt 2679 von insgesamt 7662
Stadtteilbewohnern.® Darunter nimmt die tiirkische Bevélkerung mit einem Anteil von
14,68% (1125 Personen) die zweitgréBte Bevolkerungsgruppe neben der deutschen
Bevélkerung mit 65% ein.’

Bezlglich der Altersstruktur der Bevélkerung ergibt sich im Sozialraum folgendes
Bild:

0 -5 Jahre 6,62%
6 — 9 Jahre 3,11%
10 — 19 Jahre | 9,58%
20 — 29 Jahre | 21,90%
30 — 39 Jahre | 15,06%
40 — 49 Jahre | 14,08%
50 — 59 Jahre | 11,00%
60 — 69 Jahre | 9,46%
70 —79 Jahre | 6,58%
80 — 89 Jahre | 2,30%
90 um 0,22%

Tabelle: Bevélkerung nach Altersgruppen im Sozialraum 31.12.2009

Betrachtet man die Zahlen in dieser Tabelle, stellt man bei Zusammenrechnung
einzelnen Altersgruppen fest, dass der Anteil der Jugendlichen héher ist als der
Anteil die (iber 60 Jahrigen.® Den héchsten Anteil im Sozialraum hat die Gruppe der
20 — 29 Jahrige mit einer Quote von 21,90%.

0 —19 Jahre 19,30%

Uber 60 Jahre 18,56%

Tabelle: Quote der Jugendlichen und &ltere Menschen im Ostviertel 31.12.2009°

3Sozialentwicklungsplan Aachen, Soziale Lage, Ziele und Leistungsbilanz der Stadt Aachen, April 2009

* Eigenstatistik Stadt Aachen 04.08.2010

> Eigenstatistik Stadt Aachen 04.08.2010

® Eigenstatistik Stadt Aachen 04.08.2010

’ Eigenstatistik Stadt Aachen 04.08.2010

¥ eigene Erhebung

? eigene Erhebung
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Im Sozialraum gelegen sind zwei katholische Grundschulen, eine stadtische
Forderschule mit dem Férderschwerpunkt ,Lernen in Aachen®, eine Hauptschule und
ein Gymnasium. Die Gesamtzahl auslandischer Schiler im Panneschopp betragt
45,15%, fast die Halfte 21,73% davon sind tirkische Schiiler. 6,39% Kinder stammen
aus afrikanischen Landern(2008).™

Aachen-Ost war in den Jahren 2000 bis 2011 im Bund-Lander Férderprogramm
,S0ziale Stadt” innerhalb dessen viele Sozialprojekte und BaumaBnahmen im Viertel
durchgefihrt wurden. Auch die Nadelfabrik mit dem Konzept ,Haus der Identitat und
Integration” gehoért dazu.

Nach dem Exposé zur Nadelfabrik soll die Nadelfabrik zukuinftig
« 11

e ... als Zentrum mit den Themen Integration und Migration im Viertel...
positioniert

und

e ... als Anlaufstelle fir Biirgerinnen, Biirger und Institutionen...“'? genutzt
werden.

Zu den MaBnahmen im Rahmen des Exposé der Nadelfabrik gehért das
Interkulturelle Zentrum in der Nadelfabrik (InZel). Dieses ,soll die Begegnung von
jungen und alteren Menschen sowie Migrantinnen und Migranten und
Ursprungsbevélkerung ...“' férdern.

2. Angaben zum Antragsteller

Das Diakonische Werk im Kirchenkreis Aachen e.V. wurde am 31. August 2000
gegrindet und ist im Einzugsbereich der Stadt Aachen und in der StadteRegion
Aachen tatig. Zurzeit sind ca. 134 Mitarbeitende in den verschiedenen Diensten der
Diakonie tatig. Das Diakonische Werk im Kirchenkreis Aachen e.V. kooperiert mit
den Organen der staatlichen und kommunalen Wohlfahrtspflege, den
Sozialversicherungen und den freien Wohlfahrtsverbanden. Es férdert und unterstiitzt
die Diakonie der Evangelischen Kirchengemeinden im Kirchenkreis Aachen. Als
Mitglied des als Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege anerkannten
Diakonischen Werkes der Evangelischen Kirche im Rheinland ist es zugleich dem
Diakonischen Werk der Evangelischen Kirche in Deutschland angeschlossen.

Das Diakonische Werk im Kirchenkreis Aachen unterhélt verschiedene Angebote in
der Kinder-, Jugend-, Alten-, Behinderten und Familienhilfe, in der Sozial- ,Senioren-
und Schuldnerberatung sowie in der Arbeit mit Auslanderinnen und Auslandern,
Asylsuchenden, Flichtlingen, Aussiedlerinnen und Aussiedlern. Dartber hinaus
betreibt die Diakonie Einrichtungen zur Betreuung alter und kranker Menschen. Sie
bietet Hilfen fir Geféahrdete, Obdachlose, Suchtkranke und Straffallige und ist Trager
von Projekten zur Beratung, Ausbildung, Qualifizierung und Beschéaftigung
arbeitsloser Manner und Frauen aller Altersgruppen. Das Diakonische Werk im
Kirchenkreis Aachen e.V. entstand aus dem Zusammenschluss dreier zuvor

' Sozialentwicklungsplan Stadt Aachen s.o.

1 Exposé zur Nadelfabrik, Dezernat VI, Seite 4

12 Exposé zur Nadelfabrik, Dezernat VI, Seite 4

13 Exposé zur Nadelfabrik, Dezernat VI, Seite 6
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selbstandiger Trager: Diakonisches Werk Alsdorf, Diakonisches Werk der
Kirchengemeinde Aachen und Diakonisches Werk des Kirchenkreises Aachen.

Das Interkulturelle Zentrum in der Nadelfabrik (InZel) wird in der ,Werkstatt der
Kulturen® durchgefltihrt. Die Werkstatt der Kulturen ist seit Ende Marz 2012 mit ihren
Angeboten in der Nadelfabrik angesiedelt. Seit ihrem Beginn im August 2003 ist die
Werkstatt der Kulturen eine Anlaufstelle fir Menschen mit und ohne
Migrationshintergrund, die sich in schwierigen Lebenslagen befinden. Inzwischen ist
sie eine etablierte Einrichtung in Aachens Ostviertel, zertifizierter Sprachkurstrager
(Bamf) und als Integrationsagentur im Auftrag des Landes NRW tétig. Vielfaltige
Bildungsangebote gehdren ebenso zu den Aktivitaten der Werkstatt wie
Begegnungsangebote und verschiedene Hilfen flir Menschen in schwierigen
Lebenslagen. Hierbei kommen die interkulturellen Kompetenzen des multikulturellen
Teams der Werkstatt der Kulturen insbesondere im Bereich der interkulturellen
Mediation zum Einsatz. Ein wichtiges Anliegen der Werkstatt ist es, die Potenziale
der Menschen, unter Nutzen unterschiedlicher Altersstruktur, Herkunft, Sprache und
Lebenserfahrung zu entdecken und zu férdern.

3. Angaben zur Zielgruppe

Die Angebote des Interkulturellen Zentrum in der Nadelfabrik InZel sind
generationslbergreifend und interkulturell und richten sich an alle Blirger und
Birgerinnen mit und ohne Migrationshintergrund der Stadt Aachen. Hiermit werden
sowohl interkultureller Dialog zwischen den verschiedenen Nationalitaten als auch
intergenerativer Dialog zwischen verschiedenen Altersgruppen geférdert.

Folgende Zielgruppen werden angesprochen:

e Bewohner aller Altersklassen aus Aachen v.a. am Thema Migration und
Integration Interessierte;

e Birgerlnnen aus der Stadt Aachen, die sich ehrenamtlich beim InZel
engagieren wollen;

e Erwachsene aller Altersgruppen, die Unterstlitzung in allen
Lebensangelegenheiten durch regelmaBige Treffen/Angebote erhalten wollen;

e Kinder und Jugendliche, die durch Bildungs- und Kulturangebote unterstitzt
werden;

4. Beschreibung der Vorhabensziele und Umsetzung

Das Interkulturelle Zentrum in der Nadelfabrik InZel hat als Hauptziel intergenerative
und interkulturelle Begegnungen fur Menschen jeden Alters und jeder Kultur zu
erm@glichen. Durch gemeinsame Aktivitdten werden Vorbehalte bzw. Vorurteile
bezlglich der sozialen Verhéltnisse und Lebensgewohnheiten der Anderen behoben.
Dies fuhrt zur Aufhebung der Isolation zwischen den Generationen und Kulturen und
starkt damit gegenseitige Toleranz und Verstandnis. Ein respektvoller Umgang und
die Wertschatzung untereinander ist die Basis der Angebote.
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In 2012 bereits begonnen Angebote, die 2013 weitergeflhrt werden:

Erzahlsalon 2-mal im Monat, der von zwei ehrenamtliche Mitarbeiterinnen
koordiniert wird;

Je 1 Gruppe Férderunterricht fir Mathematik und Deutsch fiir die dritte und
vierte Klasse, der von zwei ehrenamtlichen Mitarbeitern (ehemalige Lehrer)
durchgefihrt wird;

Waéchentlich stattfindende offene Sprechstunde flr Anfragen aus der
gesamten Stadt Aachen; aus den dort vorgebrachten Angaben werden neue
Angebote entwickelt;

2- mal pro Jahr TANDEM®kurse Deutsch- Spanisch und Deutsch-Franzésisch
(@ 24 Unterrichtsstunden mit 10-12 Teilnehmern unter fachkundiger
Moderation) in Kooperation mit der Werkstatt der Kulturen;

2-mal pro Jahr TANDEM®-Cafés in Kooperation mit dem Regionalen
Caritasverband Aachen-Stadt und Aachen-Land e.V. und der Werkstatt der
Kulturen;

aktive Teilnahme und Mitwirkung am Multikultfest, am Tag der Integration und
in der Interkulturellen Woche

Ehrenamtstatigkeiten anbieten und koordinieren flr die Durchfliihrung von
bedarfsorientierten Angeboten;

RegelmaBige Reflexionsrunde (5-mal im Jahr) fir die Ehrenamtlichen
jahrliche Fortbildung fir die ehrenamtlichen Mitarbeiter

Neue Angebote ab 2013:

3 bedarfsorientierte Begegnungsangebote pro Jahr in enger Kooperation und
Abstimmung mit Bewohnerlnnen und Akteuren entwickeln;

Abstimmung und Ausbau der Zusammenarbeit mit dem in der Nadelfabrik
angesiedelten Quartiermanagement durch regelméaBige Kooperationstreffen;
1-2 mal pro Jahr interkulturelle Veranstaltungen mit Seminaren, Kursen oder
Kunstausstellung zu aktuellen migrationsrelevanten Themen in der
Nadelfabrik.

5. Personal

Die Koordination hat ein/e hauptamtlich beschaftigte/r Mitarbeiter/Mitarbeiterin mit
19,5 Std./Woche. Er/Sie muss zu 75 % ihres Beschéftigungsumfanges im
Begegnungszentrum anwesend sein.

Die berufliche Qualifikation ist Dipl.-Sozialarbeit/Sozialpadagogik oder vergleichbare
Ausbildung; fremdsprachliche und interkulturelle Kompetenzen und Projekterfahrung
sind erforderlich.

Zu den Aufgaben zahlen:

Werkstatt der Kulturen

Sicherstellung einer qualifizierten Beratung mit festen Sprechstunden
(einschlieBlich zugehende Beratung)

Gewinnung, Qualifizierung und Begleitung von Ehrenamtlichen
Organisation der Angebote

Offentlichkeitsarbeit

Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

Februar 2013
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e Dokumentation der Arbeit
¢ Nachhaltigkeit der Angebote sicherstellen

Die Planung der Angebote erfolgt gemaB dem Prinzip der Bedarfsorientierung und in
Kooperation mit Ehrenamtlichen, Hauptamtlichen und Bewohnern.

Die Umsetzung der Angebote Ubernehmen vorrangig ehrenamtliche Mitarbeiter. Sie
bringen ihre eigenen Ideen, Wiinsche, berufliche und andere Erfahrungen, Hobbys
und Interessen ein. Bereits aktive Ehrenamtliche werden mit eingebunden,
unterstitzt und wertgeschatzt.

6. Netzwerkarbeit

Die Arbeit des Interkulturellen Zentrum in der Nadelfabrik InZel vollzieht sich in enger
Abstimmung und Koordination mit verschiedensten Akteuren und Institutionen
sowohl aus dem Sozialraum als auch stadtweit tatigen Einrichtungen. Hierzu
gehdren:

e Werkstatt der Kulturen

e Einrichtungen des Diakonischen Werkes im Kirchenkreis Aachen e.V. hier v.a.
den Bereichen Familienberatung, Senioren, Betreuungsverein

e Die Einrichtungen und Institutionen in der Nadelfabrik (Stadtsportbund,

Eurotiirk, Stadtarchiv, TUV Nord, Sozialraumteam II, ...)

Quartiersmanagement AC-Ost und Hausmanagement der Nadelfabrik

Kommunales Integrationszentrum (KIZ)

Stadtteilkonferenz AC-Ost/Rothe Erde

Netzwerk Integration

AK Migration

Kooperation mit der Stabstelle Sozialentwicklung und ,Leitstelle Alter werden

in Aachen®

AG Begegnungszentren

e Kooperation mit Stabstelle Integration

e Kooperation mit Arbeitsplattform Migration der Wohlfahrtsverbande in der
StadteRegion Aachen e.V.

e Kooperation mit dem Biiro fir Ehrenamtliches Engagement der Stadt Aachen

7. Offentlichkeitsarbeit

Die Aktivitaten des Interkulturellen Zentrum in der Nadelfabrik InZel werden in Form
von Aushéngen, Programmheften, Flyern, Presseartikeln und durch das Internet
veroffentlicht. Offentliche Orte wie Moschee, Kirchen, Geschafte, Arztpraxen,
Apotheken werden zur Verteilung von Werbematerialien genutzt.

Aber auch den kooperierenden Institutionen werden Informationen zur Weitergabe
an ihre Klientel vermittelt.
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8. Dokumentation

Es werden jahrliche Jahresberichte erstellt. Dazu werden folgende Statistische Daten
(Alter, Geschlecht, Herkunft (Migrationshintergrund) und Familienstand) erfasst:

Zahl der Besucher der Veranstaltungen

Beratungen im Begegnungszentrum (Komm-Struktur) und in der Wohnung
(Geh-Struktur)

Vermittlung von Service-Leistungen

Inanspruchnahme der Angebote auf den Gebieten Freizeit, Kommunikation,
Gesundheit und Bildung

Mitarbeitende im Begegnungszentrum

Zufriedenheit der Besucher und Nutzer

Diese werden dem Sozialausschuss der Stadt Aachen vorgelegt.
Bei Bedarf erfolgt eine Prasentation der Aktivitaten durch die Projektkoordination.
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Evaluation Interkulturelles Zentrum (InZel)

Hintergrund

Auf der Grundlage des am 21.03.2013 im Ausschuss fir Soziales, Integration und
Demographie vorgestellten Konzepts Interkulturelles Zentrum in der Nadelfabrik
(InZel) wurde folgender Beschluss gefasst:

Der Ausschuss flir Soziales, Integration und Demographie begrti3t die
Weiterentwicklung des Interkulturellen Zentrums in der Nadelfabrik und beschlie Bt
die Bereitstellung der Mittel im beantragten Umfang aus dem PSP - Element 4-
050101-916-5 fiir sozialraumbezogene MaBnahmen, vorbehaltlich der Genehmigung
des Haushaltsplans 2013, das Interkulturelle Zentrum in der Nadelfabrik fir 2 Jahre
bis 31.12.2014 jahrlich mit 33.200,00€ zu férdern.(Auszug aus der Niederschrift vom
21.03.2013)

Des Weiteren wurde das Diakonische Werk im Kirchenkreis Aachen e.V. als Trager
von InZel gebeten, dem o.g9. Ausschuss vor Ablauf des Férderzeitraums eine
Evaluation vorzulegen.

Verlauf

Ab 2013 wurde die im Konzept beschriebene Zielerreichung ,,.... intergenerative und
interkulturelle Begegnungen fiir Menschen jeden Alters und jeder Kultur zu
ermdglichen ...“ flr die gesamte Stadt Aachen durch die Entwicklung und
Durchfuhrung unterschiedlichster Angebote umgesetzt. (Dokumentiert wurde dies far
das erste Forderjahr bereits 2013 in einem Sachbericht, der der Verwaltung mit dem
Verwendungsnachweis vorgelegt wurde.)

Der personelle Wechsel der Stelleninhaberin zum 01.01.2014 brachte aufgrund der
Qualifikation (Frau Marques-Ranke ist Gemeinde- und Musikpadagogin) neue
Impulse und Anregungen hinsichtlich weiterer Angebote.

So konnte der in 2013 aus Mitteln des Stadtteilfonds Aachen-Ost/Rothe Erde
gefdrderte neu griindete Inklusive Stadteilchor (InChorsiv) ab Januar 2014 durch
Frau Marques-Ranke als Chorleiterin in die Angebotspalette von InZel integriert
werden.

Statistische Daten

Insgesamt haben bislang (Stand Oktober 2014) mehr als 620 Besucher, die
verschiedensten Gruppenangebote und Einzelveranstaltungen wahrgenommen.

Heike KeBler-Wiertz Oktober 2014
Guiomar Marques-Ranke
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75% der Besucher waren Frauen, 25% Manner.

Was die Aufsplittung nach Kontinenten anbelangt, ergab sich folgendes Bild:

Teilnehmer nach Kontinenten

H Europa
M Asien
Afrika

m Amerika

Demnach waren 61% der Teilnehmer Européer, 20% stammten aus
amerikanischen, 16% aus asiatischen und 3% aus afrikanischen Landern.

Eine detailliertere Auflistung der Herkunftslander zeigt folgende Grafik:

Herkunftsldnder der Besucher
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Die Besucher von InZel rekrutierten sich aus 28 Landern davon mit 45% in der
Mehrheit Deutsche; gefolgt mit 10% von tlrkischstdammigen Teilnehmenden. Die
Fllle sidamerikanischer hier insbesondere brasilianischer, kolumbianischer und
guatemaltekischer Besucher lasst sich v.a. auf die Herkunft der Koordinatorinnen (in
beiden Fallen Brasilianerinnen) zurtckfihren.

Heike KeBler-Wiertz Oktober 2014
Guiomar Marques-Ranke
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Mit 45 % ist das Altersspektrum der 40-50 Jahrigen, die sich bei InZel
reprasentieren das GroBte. An zweiter Stelle mit 26% gefolgt von den 50-60J&hrigen.
Die beiden Altersgruppen der 30-50 und tber 60Jahrigen sind mit 12 bzw. 15%
nahezu gleichhaufig reprasentiert.

Die Gruppe der 20-30Jahrigen ist gar nicht prasent.

Altersstruktur
< 60 Jahre >20 iahre 20-300Jahre
12% 2% 0%

30-40 Jahre
15%

50-60 Jahre
26%

40-50 Jahre
45%

Eine Ubersicht der Angebote und deren Inanspruchnahme zeigt das Ranking.

Ranking der Angebote

18 18
151
| 1

(€]

M Prozent

Sowohl das Chorangebot als auch die diversen TANDEM®Sprachangebote werden
mit nahezu 20% besonders intensiv angenommen. Beide Angebote sind sowohl
interkulturell als auch inklusiv.

Heike KeBler-Wiertz Oktober 2014
Guiomar Marques-Ranke
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Die Schreibwerkstatt konnte dank einer groBzigigen finanziellen Spende durch
Soroptimist Club Bad Aachen die in den wéchentlichen Treffen entstandenen
persénlichen Geschichten in einem Buch (Die fassungslose Brille) veroffentlichen.

Die Rekrutierung und Begleitung der Ehrenamtlichen, die sich flr die Durchflhrung
der verschiedensten Gruppenangebote gemeldet haben, stellte in den vergangen
beiden Jahren eine Kernaufgabe der Projektkoordinatorinnen dar.

Hierbei erwies sich sowohl die kontinuierliche tagliche Prasenz der
Projektkoordination als &uBerst effektiv als auch die Einbindung von InZel in das
Gesamtangebot der Werkstatt der Kulturen.

Derzeit sind 15 Ehrenamtliche aktiv in der Durchfihrung und Leitung verschiedenster
Gruppen.

In einer Schulungsreihe zum Thema Interkulturelle Verstdndigung wurden die
Ehrenamtlichen 2013 an 4 Samstagen geschult. Darlber hinaus nehmen sie
regelmaBig an themenspezifischen Gesprachsrunden zu den Themen
wertschatzende Kommunikation, Abgrenzung, kultursensible Begleitung ... teil.

Auswertung und Ausblick

Die Fuille von Nachfragen Ehrenamtlicher zeigt, dass es ein hohes
blrgerschaftliches Interesse gibt, sich im Bereich Interkultureller Gruppenangebote
einzubringen.

Zur Koordination und Organisation dieser Anfragen, zur Entwicklung neuer Angebote
und Einbindung in bestehende Ilokale Netzwerke ist eine damit beauftragte
professionelle Fachkraft mit 50% BU notwendig, um effektive und fur alle Seiten
zufrieden stellende Aktivitaten entwickeln und begleiten zu kénnen.

Die Einbindung von InZel in die Arbeitsfelder der Werkstatt der Kulturen als
Bildungstrager, der auch Begegnungsangebote organisiert, hat sich als wechselseitig
nutzbringend erwiesen.

Die Kontakte zur Yunus-Emre-Moschee wurden auch mit der neuen Mitarbeiterin
gepflegt. So hat am 12.09.14 ein Interreligiéser Spaziergang unter Beteiligung der
Evangelischen Kirchengemeinde Eilendorf, der Katholischen Kirchengemeinde St.
Fronleichnam unter Federfihrung der Projektkoordinatorin von InZel im Rahmen der
Interkulturellen Woche mit Gber 85 Teilnehmern statt gefunden. Eine Fortfihrung
dieser Veranstaltung ist bereits flir 2015 vorgesehen.

Die Ansiedelung von InZel in der Nadelfabrik und die unmittelbare Néhe zu den
Kollegen des Kommunalen Integrationszentrum der Stadt Aachen erwiesen sich
wechselseitig befruchtend und férderlich. So konnten vielfaltige

Heike KeBler-Wiertz Oktober 2014
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Gesprachsmdglichkeiten durch den kleinen Dienstweg genutzt werden, um
Informationen auszutauschen und Anfragen weiterzuleiten.

Die hohe Nachfrage bestehender Angebote, aber auch stédndige Anfragen nach
neuen Angeboten so beispielsweise das Kreativatelier, ermutigen und bestétigen,
dass die Foérderung von InZel in der Nadelfabrik eine hohe Wirksamkeit und
Attraktivitat fOr Interessenten aus dem ganzen Stadtgebiet Aachen hat.

Heike KeBler-Wiertz Oktober 2014
Guiomar Marques-Ranke
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Evaluation InZel

Impressionen 2013 - 2014
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Programmiibersicht

Schreibwerkstatt "%

Schreiben iiber kulturelie
Grenzen hinweg

Wann: Mo 25.08.-15.12.14,
10:00-12:00h
Wo: WdK, Nadelfabrik

Kostenfreil

T Chor-siy Szt
Wann: Di 19:00-20:30h

Wo: Foyer oder Seminarraum
1.Etage, Nadelfabrik

Kostenfreil

lasl
o

Diakonie

Flyer InZel

ANSPRECHPARTNERIN
FRAU GUIOMAR
MARQUES-RANKE

Nadelfabrik
Reichsweg 30
52068 Aachen
Telefon: 0049-241-5652828-2
Fax: 0049-241-56528289
marques-ranke@diakonie-
aachen.de
www.diakonie-aachen.de

fes)
oad

Diakonie

InZel

Interkulturelles Zentrum in der Nadelfabrik

Programmangebote
2014

Diakonie

Sozialausschuss 09.12.2014

20 von 32 in Zusammenstellung




Programmiibersicht

TANDEM®Sprachangebote

.. leh helffe Dir meine Muttersprache zu lement
und Du bringst mir Deine Mutterspracie hei~

= Einzel TANDEM
Wann: ganzjahrig auf An-
frage

kostenlos

= TANDEM®Deutsch-
Spanisch

Wann: Mi 10.08.-10.12.14,

18:00 -20:00h
Wo: WdK, Nadelfabrik
Kosten: 45,00€
{Einkemmensabhangig)
le sl
O

Diakonie

Flyer InZel

Juli 2014 - Dezember 2014

Forderunterricht
Deutsch fur Erwachsene:

Wann: Di 9:00-11:00h

Wo: Bibliothek St Josef,
Josefsplatz 2, 52068 Aachen

kostenlos

Deutsch (fir Kinder 2.-
5.Klasse)

Wann: Mo 15:30-17:00h

Mathematik {fir Kinder 2.-
5. Klasse)

Wann: Mi 15:30 -17:.00h

Wo: Goerdelerstr.24a, 52066
Aachen

Kosten: 2,-€ pro Tag

Fe51
[

Diakonie

Gesprachskreise

Englisch
Wann: Do 13:00 — 14:00h
Wo: WdK, Nadelfabrik

Franzésisch
Wann: Fr 10:00 -11:00h
Wo: WdK, Nadelfabrik

Tiirkisch
Wann: Mo 12:30 - 13:30h
Wo: WdK, Nadelfabrik

Alle Gesprachskreise kostenlos

D
]

Diakonie
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Multi-Kulti-Fest 2014

VILUKUIti-Umzu
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Interreligiéser Stadtspaziergang
12.09.2014

Nadelfabrik
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Interreligioser Stadtspaziergang 12.09.2014

St.Fronleichnam
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Interreligioser Stadtspaziergang 12.09.2014

Yunus-Emre-
Moschee
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Schreibwerkstatt
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Schreibwerkstatt

Das Buch

gaéwngééﬂae

Grille
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TANDEM®Kurse

TANDEM®Café
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Kreativatelier
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Fortbildung Ehrenamtliche

Interkulturelle Verstandigung -
Zertifikatkurs
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Vielen Dank fir lhre
Aufmerksamkeit |
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