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Beschlussvorschlag:

Der Rat nimmt den beiliegenden Sachstand der gesetzgeberischen Initiativen zur Anerkennung
niedrigschwelliger Betreuungs- und Entlastungsangebote und Foérderung der Weiterentwicklung der
Versorgungsstruktur in NRW zur Kenntnis und befiirwortet die kiinftige Ubertragung der Zusténdigkeit
fur diese neue kommunale Aufgabe auf die Stadteregion Aachen auch fiir das Gebiet der Stadt

Aachen.

Philipp

Oberbilrgermeister
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vollstandige Refinanzierung durch entsprechende Gebiihrenerhebungen erfolgen soll, wird eine

anteilige Weiterbelastung von Aufwendungen an die Stadt Aachen derzeit nicht erwartet. Sollten sich

dementgegen in der Zukunft ungedeckte Aufwendungen bei der Stadteregion ergeben, wiirden diese

im Haushalt der Stadt Aachen anteilig Uber die FinanzierungsgréRen Regionsumlage und

Ausgleichszahlung gedeckt.
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Erlauterungen:

1. Ausgangslage und Randbedingungen

Die Stadteregion Aachen informiert mit dem als Anlage 1 beiliegenden Schreiben vom 12.04.2016
tber die geplanten Anderungen im Bereich der Anerkennung niedrigschwelliger Betreuungs- und
Entlastungsangebote und Férderung der Weiterentwicklung der Versorgungsstruktur in NRW.
Demnach sollen die Zustandigkeiten flr die Anerkennung der Betreuungs- und
Entlastungsméglichkeiten sowie die Qualitatssicherung im Rahmen einer Anderung der Verordnung
Uber die Anerkennung niedrigschwelliger Betreuungs- und Entlastungsangebote und Férderung der
Weiterentwicklung der Versorgungsstruktur in Nordrhein-Westfalen (AnBEFVO) auf die Kreise und
kreisfreien Stadte tibergehen. Die AnBEFVO sowie die vorgenannte Anderungsverordnung hierzu

sind als Anlage 2 und Anlage 3 ebenfalls beigefiigt.

Bislang erfolgte die Anerkennung niedrigschwelliger Betreuungsangebote aufgrund der Vorgaben der
Verordnung Uber niedrigschwellige Hilfe- und Betreuungsangebote fir Pflegebediirftige (HBPfVO) aus
dem Jahr 2003. Die Verordnung war jedoch zeitlich befristet bis zum 31.12.2015. Aus diesem Grund
und durch bundesgesetzliche Anderungen durch das erste Pflegestarkungsgesetz (PFG 1) war eine

Novellierung erforderlich.

Die Zustandigkeit fur die Anerkennung der Betreuungs- und Entlastungsmdglichkeiten sowie die
Qualitatssicherung liegt fiir den Bereich des Landes Nordrhein-Westfalen bei der Bezirksregierung
Dusseldorf und soll ab dem 01.01.2017 auf die Kreise und kreisfreien Stadte tbertragen werden. Mit
der Zustandigkeitsiibertragung durch die eingangs benannte Anderungsverordnung beabsichtigt das
Ministerium eine Starkung der Rolle der Kommunen in der Pflege.

Von allen Hilfsangeboten in bisheriger Bearbeitung durch die Bezirksregierung Dusseldorf entfallen 99
Angebote auf das gesamte Gebiet der Stadteregion Aachen (Stand August 2015 / Schreiben des
Landkreistages NRW vom 18.03.2016). Hiervon wiederum wurden 43 Angebote im Bereich der Stadt

Aachen registriert, 56 Angebote in den Ubrigen stadteregionsangehdrigen Gemeinden.

Die Kosten fiir die Ubertragung der Zustandigkeiten sollen nach der Intention des Landes tiber
kommunal zu steuernde Rahmengeblihren refinanziert werden. Aufgrund der Eingaben der
kommunalen Spitzenverbande wurde seitens des Landes eine Kostenfolgenabschatzung nach dem
Konnexitatsausfuhrungsgesetz (KonnexAG) vorgenommen. Danach liegen die Folgekosten fur die
Kommunen deutlich unter der Bagatellschwelle des KonnexAG. Zudem wird die Mdglichkeit einer
Gebuhrenerhebung eingeraumt, wobei diese so bemessen werden sollen, dass den Kreisen und
kreisfreien Stadten insgesamt keine zusatzlichen Kosten entstehen.

In diesem Zusammenhang sind Stadtetag und Landkreistag noch im Gesprach mit dem Ministerium,
da beide kommunalen Spitzenverbande die Kostenfolgeabschatzung des Landes in Teilen nicht
nachvollziehen kénnen. Der geplanten Neuregelung der Zustandigkeit stimmen die Spitzenverbande
unter der Voraussetzung, dass uber eine Geblhrenregelung eine vollstdndige Refinanzierung der

Aufgaben sichergestellt wird, zu.
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Die Stadteregion Aachen will fiir das Haushaltsjahr 2017 zur Bearbeitung aller 99 Angebote
Personalkosten in H6he von 28.000 € - sowie entsprechende Gebihreneinnahmen - im dortigen

Haushalt einplanen.

2. Aufgabenwahrnehmung durch Stadt Aachen oder Stadteregion Aachen

Das Aachen-Gesetz bestimmt in § 6 Abs. 3, dass fiir neue Aufgaben der Kreisebene die Stadteregion
Aachen fiir das gesamte Gebiet der Stadteregion zustandig ist. Der Stadt Aachen ist insoweit
allerdings ein Optionsrecht eingeraumt; danach gehen diese Aufgaben auf Verlangen der Stadt
Aachen gegenuber der Stadteregion fir das Gebiet der Stadt Aachen auf die Stadt Aachen uber. Der
Ubergang erfolgt durch éffentlich-rechtliche Vereinbarung zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens des

jeweiligen Gesetzes oder der jeweiligen Rechtsverordnung.

Mit dem eingangs benannten Schreiben (Anlage 1) bittet die Stadteregion fir die dortige Planung um
Entscheidung der Stadt Aachen, ob diese die neue Aufgabe fiir das Gebiet der Stadt Aachen in die

eigene Zustandigkeit Ubernehmen will.

Nach § 6 Abs. 1 des Aachen-Gesetzes wurde der Ubergang von Aufgaben der Stadt Aachen auf die
Stadteregion Aachen durch 6ffentlich-rechtliche Vereinbarung geregelt. Im Bereich Soziales gehérten
hierzu die Aufgaben nach dem Gesetz zur Umsetzung des Pflegeversicherungsgesetzes
(Landespflegegesetz Nordrhein-Westfalen — PfG NRW), das zwischenzeitlich durch das Alten- und
Pflegegesetz (APG NRW) ersetzt wurde.

Insofern wurde der gesamte Bereich der Kommunalen Pflegeplanung, Beratung und

Leistungsgewahrung in die Zustandigkeit der StadteRegion Ubertragen.

Bei niedrigschwelligen Betreuungs- und Entlastungsangeboten handelt es sich zwar nicht um
pflegerische Tatigkeiten und Haushaltshilfen, sie sollen jedoch ,....zur Férderung des Erhalts der
Selbststandigkeit und Selbstbestimmtheit des Pflegebedurftigen sowie zur Entlastung von pflegenden
Angehdrigen und vergleichbar Nahestehenden, die ehrenamtlich Pflegeverantwortung ibernommen
haben, dienen® (aus der Begriindung der Landesregierung). Insofern ist der unmittelbare
Zusammenhang mit der Pflegeplanung und Leistungsgewahrung gegeben. Eine Anbindung der neuen
Aufgaben an den Bereich der Kommunalen Pflegeplanung bei der Stadteregion Aachen ist aus Sicht
der stadtischen Fachverwaltung demzufolge sinnvoll und zielfihrend.

Eine Ubernahme in die Zustandigkeit der Stadt Aachen wiirde dagegen den parallelen Aufbau von

(derzeit nicht vorhandener) Fachlichkeit und Struktur erfordern.
Im vorliegenden Fall wird daher der Verzicht auf das Optionsrecht und die Zuordnung der neuen

Aufgabe zur Stadteregion Aachen - auch mit Wirkung fiir das Gebiet der Stadt Aachen - zum

Beschluss empfohlen.

Anlage/n:
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1. Schreiben der Stadteregion Aachen vom 12.04.2016 mit Rundschreiben des Landkreistages
vom 18.03.2016

2. Verordnung Uber die Anerkennung niedrigschwelliger Betreuungs- und Entlastungsangebote
und Férderung der Weiterentwicklung der Versorgungsstruktur in Nordrhein-Westfalen
(AnBEFVO)

3. Erste Anderungsverordnung zur AnBEFVO
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stadteRegion Aachen- 52090 Aachen

Herrn Obérbi.irgéfmeister
Marcel Philipp o’
Stadt Aachen

Do Uil hle
Wi dhspuhy

1. Neue Verordnung dber die Anerkennung niedrigschwelliger Betreuungs-

und Entlastungsangebote und Fdrderung der Weiterentwicidung der
Versorgungsstruktur In NRW (AnBEFVO) - , :
‘2. Verfahren gemaR § 6 des Gesetzes dber die Bildung der Stadteregion

Aachen

Sehr geehrter Herr Philipp,

I. der Landkreistag hat mich mit dem als Anlage belgefiigten Rundschrei-
ben dariiber informiert, dass er dle Ubertragung der Zustiindigkelt for
die Anerkennung der Betreuungs- und Entlastungsmdglichkeiten sowie
die Qualitatssicherung von der Bezirksreglerung auf die Kreise und
kreisfreien Stidte grundsitzlich befiirwortet und er daher folgenden Be-

schluss gefasst hat:

1. Eine kommunale Beeinflussung der die Hilfe zur Pflege nach dem
SGB XII bestimmenden Entwicklung im Bereich der stationiren wie
ambulanten Pflege nach dem SGB X! setzt die Schaffung von Steue-
rungsmdéglichkeiten voraus.

2. Auf die hierzu zu verindernde, herkdmmlich pflegekassenbezogene
Politik des Bundes ist daher mit der Herstellung weiterer Fachkom-

" petenz und Vernetzung auf kommunaler Ebene zu reagleren, Ziel
muss es - der Kostenverantwortung der Sozialhilfetriger gemit -

sein, gleichberechtigt neben den Pflegekassen aufzutreten und:
nicht allein die Uberlauffinanzierung der Pflege fiir das zu gewihr-

leiten, was die Pflegekassen mit dem Bund ausgehandelt haben.

3. Die Wiederermoglichung einer verbindlichen Pflegebedarfsplanung
durch das APG NRW stellte einen ersten Schritt in diese Richtung
dar. Eine kommunale Zustédndigkeit fiir die Anerkennung der Be-
treuungs- und'Entlastungsangebote sowie dle Qualitdtssicherung

kann diese Bewegung verstidrken, auch wenn ein steuernder'l_iinfluss-

damit allein nicht verbunden ist. U 5 :
4. Der Landkreistag Nordrheln-Westfalen befiirwortet daher die Ober-
-tragung der Zusténdigkeit fiir die Anerkennung der Betreuungs-
und Entlastungsangebote sowie die Qualititssicherung auf die Krei-
se und kreisfreien Stiidte, sofern (1.) die Volirefinanzierbarkeit der
Aufgaben Qiber kommunal zu steuernde Rahmengebiihren sicher-
gestelit Ist und (2.) die Ziistandigkeitsiibertragung frithestens zum
01.01.2017 erfolgt. =
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I

Daher ist davon -alisz'-ugf.iheh.' dass die entsprechende Verordnung kurz-
fristig verabschiedet wird und die neue Aufgabe ab dem 01.01.2017
wahrzunehmen Ist‘._ i . '

Nach § 6 Abs. 3 des Gesetzes zur Bildung der Stidtereglon Aachen ist
fiir Aufgaben, die nach Inkrafttreten dieses Gesetzes durch Gesetz oder
Rechtsverordnung ausschiieBlich der Kreisebene und nicht auch GroRen
oder Mittleren kreisangehbrigen Stidten zugewiesen werden, dle Stid-
teregion Aachen fiir das gesamte Geblet der Stddteregion zustindig, Auf
Verlangen der Stadt Aachen gegeniiber der Stidteregion Aachen gehen
diese Aufgaben fiir das Gebiet der Stadt Aachen auf die Stadt Aachen
liber. Der Ubergang erfolgt durch offentlich-rechtliche Vereinbarung
gemdl §§ 23 ff. des Gesetzes (lber kommunale Gemeinschaftsarbeit
zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens des jeweiligen Gesetzes oder der
Jjewelllgen Rechtsverordnung.

lll. Fiir eine koordinierende Aufgabenwahrnehmung seitens der StéddteRegi-

on spricht aus meiner Sicht, dass Leistungen von Betreuungs- und Ent-
lastungsangeboten nach dem SGB XI zur Sicherstellung der Versorgung
gewdhrt werden und daher im Bereich der Pflegeberatung und der indl-
viduellen Hilfeplanung insbesondere von Bedeutung sind. Des Weiteren
Ist bei der Qualifikationspriifung neuer Angebote dle Schutzbedirftig-
keit der Nutzerinnen und Nutzer zu beachten, so dass eine Anlehnung
an das Wohn- und Teilhabegesetz gesehen wird. Eine entsprechende
Pflegefachlichkeit, die zur Oberpriifung hilfreich ist, wird hier vorgehal-

ten L I

IV.Nach der Auswertung der Kostenfolgeabschitzungsberechnung des

Landes NRW betrigt der personelle Aufwand fiir das gesamte Gebiet der
Stédteregion Aachen nach der Ersterfassung lediglich 0,5 Stellen. Eine
Aufteilung auf das Geblet der Stadt Aachen und das ehemalige Kreisge-
biet wire daher nicht wirtschaftlich. Daher wird vorgeschlagen, dass die
StidteRegion Aachen aufgrund der engen Verkniipfungen mit den Auf-
gabenstellungen nach dem SGB XIi, SGB XI, dem Alten- ynd Pflegegesetz
und dem Wohn- und Teilhabegesetz diese Aufgabe zukdnftig wahr-

nehmen solite.

. lch bitte Sie wegen der anstehenden Haushaltsberatungen fiir das Jahr.

2017 um eine Antwort mit einer abschiieBenden Entscheldung bis Ende
Mai 2016. el

Far Ril kfra.gen:'st._.eh'e ich gerne zur Verfﬂgqu.:; !

Mit frfundlichen GriiBen

(Etschenberg

Rundschreiben LKT
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An die 73
Mitglieder des Lot NS
Landkreistages Nordrhein-Westfslen [ AHRE
BHLINECHE &
VESTEAL ISP
EREISE

pPliege ~ Anerkennung nledrigschwelliger Betreuungs- und Entlas-
tungsangebote und FSrderung der Weilterentwickiung der Versor-
gungsstruktur - Geplante Verordnung zur Aufgaben{ibertragung
Hier: LKT RS Nr. 667/15 voiti 04.11.2015

Der Vorstand des LXT NRW hat sich fir eine Ubertragung der Zusténdigkeit far die Aner-
kennung nledrigschwelliger Betreuungs- und Entlastungsangebote sowie fir die Qualitatssi-
cherung auf die Kreise und kreisfrelen Stadte ausgesprochen, und zwar unter der Voraus-
selzung, dass . : -l
" 1. eine volle Refinanzierberkeit der kommunalen Autwendungen gewdhrieistet wird und
2. die Ubertragung der Aufgabe nicht vor dem 01.01.2017 erfolgt. a7 oL R
Um die Refinanzierung der Aufwendungen sicherzustellen, haben Vertreter der kommunalen
verbinde und der Kommunen gemeinsam mit dem MGEPA NRW den Entwurf von
Geblhrentarifstellen mit auskémmiichen Rahmengebithren erarbeitet, der zurzeit noch ab-~

Sehr geehrte Damen und Herren,

das Ministerium fir Gesundhert, Emanzipation, Pfleye und Alter des Landes Nordrhein-
Westfalen (MGEPA NRW) hatte Anfang Noveinber letzten Jahres den Entwurf etner Regelung
zur Anerkennung nledrigschwelliger Betreuungs- und Entlastungsangebote vorgelegt.
Grundiage soll eine Verordnung Uber die Anerkennung nledngschwelliger Betreuungs- und
Entlastungsangebote und Fdrderung der Weiterentwicklung der Versorgungsstruktur in
Nordrheln-Westtalen (AnBEFVO) sein. Eine damit verfoigte Novellierung der bisher gelten-
den Verordnung dber niedrigschwellige Hiife- und Betreuungsangebote fir Plegebeddrftige
(HBPfVO) Ist zur Umsetzung bundesgesetziicher Anderungen durch das am 01.01.2015 in
Kraft getretenen Erste Pflegestarkungsgesetz (PSG I) notwendig geworden.

Internst. http://www.liki-niw.de
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geregelt und von der bisher Zustandigen Bezirksregierung Dusseldorf auf die Kreise und
krelsfreien Stidte Obertragan werden. Das Land beahsichtigt, hiermit einen ersten Schritt
hin zu einer stirkeren Verantwortung der Kommunen in der Pflege zu gehen, Die Bund-
Lander-Arbeitsgruppe zur Starkung der Rolle der Kommunen in der Pfiege hatte eine ent-
sprechende Empfehlunyg unter Mitwirlung des Deutschen Landkreistages und des Deutschen
Stddtetages ausgesprochen.

Nachdem die geplante Zustandigkeitsverlagerung in der Sitzung des Sozlal- und Jugendaus-
schusses des LKT NRW arn 11,11.2015 angesichts ihrer Sinnhaftigkeit, ihrer seinerzeit be-
absichtigten Unterjshrigkeit (01.07.2016) und der Zuverléssigkeit ihrer Volirefinanzierbar-
ket in Frage gestellt worden war, hatte das MGEPA NRW bereits im Dezember zu einem
Gesprich mit Praktikem auf Dezementenebene eingeladen, in dem die Intention, mit der
Zustandigkeltsubertragung einen Beitrag zu elner Stérkung der Rolle der Kommunen in der
Pflege zu leisten, ausfiihHich erdrtert wurde. i

In demn Gesprach hat sich ein gemeinsames Verstéindnis gezeigt, dass eine kommunale Be-
einflussung der die Hilfe Zur Pflege nach dem SGB XII bestimmenden Entwicklung im Be-
reich der stationdren wie ambulanten Pflege nach dem $GB XI die Schaffung von Steue-
rungsmaglichketten voraussetzt. Ziel muss es - der Kostenverantwortung der Sozialhilfetra-
ger gema@ - sein, gleichberechtigt neben den Pflegekassen aufzutreten und nicht allein die
Ubertauffinanzierung der Pfiege filr das zu gewdahrielster, was die Pflegekassen mit dem
Bund ausgehandelt haben. Dle Wiederermébglichung einer verbindlichen Pflegebedarfspla-
nung durch das APG NRW war ein erster landesrechtlicher Schritt in diese Richtung. Eine
kommunale Zustandigkeit fir die Anerkennung der Betreuungs- und Entiastungsangebote
sowie die Qualitatssicherung kann diese Bewegung verstérken, auch wann eln steuernder
Einfluss damit allein nicht verbunden ist. Es handelt sich vielmehr um elnen weiteren, allein
in Verbindung mit der Pflegeberatung gegebenen, kielnen Schritt hin zu einer Steuerung,
dem weitere — wirksame ~ Steuerungsmittel folgen missen.

Unter diesem Aspekt soll dte Ubertragung der Zustandigkeit fir die Anerkennung der Be-
treuungs- und Entlastungsangebote sowie fir die Qualitétssicherung auf die Kreise und
krelsfreien Stddte unterstitzt werden, sofern die Vollrefinanzierbarkelt der Aufgaben {iber
koinmunal zu steuemde Rahmengebahren sichergestellt ist und die Zustindigkeltsiibertra-~
gung frihestens zum 01,01.2017 erfoigt, um den Krelsen und kreisfrelen Stadten noch eine

Einplanung in den Haushaiten 2017 zu ermbglichen,
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Zur Ausgestaltung entsprechender Rahmengebuhren tn den Tarifstellen des Aligemeinen
Gebiihrentarifs (AGT) nach der Allgemeinen Verwattungsgebihrenordnung des Landes Nord-
rhein-Westfalen (AVerwGebO NRW) hatten bereits Gesprache zwischen demn MGEPA NRW
und den kommunalen Spitzenverbénden unter Einbeziehung kommunaler Praktiker stattge-
funden. Ergebnis ist ein Geb(ihrentarif mit. weit bemessenen Rahmengebithren, der derzeit
durch das MGEPA NRW aufbereitet und mit dem Ministerium fir Inneres und Kommunales
abgestimmt wird. Diese Gespriche auf Landesebene lassen dabel die Schaffunig der Voraus-
setzungen der drtlich steuerbaren Vollrefinanzlerbarkelt zuveridssig erwarten. Grundiage der
Einschatzung sind dabel der durchschnitdiche Bearbeitungsaufwand und die ortliche Vertel-
lung der entsprechenden Falle, wie sie durch die Bezirksreglerung Disseldorf derzeit lan-
desweit bearbeitet werden. Auch wenn sich daraus nicht ableiten lasst, wie eine zukunftige
Vertellung aussdhe, zumal die Anzahl der Angebote durch die kinftig zusatzlich in Betracht
kommenden reinen Entlastungsangebote stelgen durfte, liegt mit emer entsprecherniden
Auswertung eine erste Orientierungsibersicht hinsichtlich méglicher kiinftiger Befastungen
vor (Kosbenfélgeabschatzung und Hilfsangebote, Stand: August 2015 - kann auf Nachfrage
seitens der Geschéftsstelle zur Verfilgung gestelit werden). Dabel handeit es sich um 2,170
Hilfsangebote, von denen 2.162 auf Anbleter in Nordrheln-Westfalen ‘zuriickgehen. Dabet
entfalien zwel Drittel der Angebote landesweit. auf den kreisangehbrigen Raum. Auf dan
durchschnittlichen Kreis entfallen 44, auf die durchschnittiiche kreisfrele Stadt 36 Angehote,
Die Varianz Ist dabei welt und schwankt zwischen 8 Angeboten im Krels Olpe und 99 Ange-
boten in der Stédteregion Aachen.

Der Vorstand des LKT NRW hat dementsprechend in seiner Sizung am 15.03.2016 den fol-
genden Beschluss gefasst:

1. Eine kommunale Beemnflussung der die Hilfe zur Pflege nacl: dem SGB XIT bestim-
menden Entwicklung Im Bereich der stationaren wie ambulanten Pflage nach dem
SGB Xi serzt die Schaffung von Steuerungsmoglichkeiten voraus. s j

2, Auf die fvarzu zu verdndernde, herkcmmiich pflegekassenbezogene Polltik des Bundes
(st daner mit der Herstellung westerer Fachkompetenz und Vemetzaung auf kosmuna-
ler Ebene zu reagieren. Ziel muss es ~ der Kostenverantwortung der Soziaihiifetréger
gamak - sein, gleichberechtigt neben den Priegekassen aufzutreten und nichl aliein
die Uberlauffinanzierung der Pliege fur das zu gewsahrieisten, was die Pllegekassen
mit dem Bund susgehandealt naben. il e

3. [ie Wiederermoglichung emer verbindnchen Pflegebedarfsplanung durch das APG
NRW stelit elnen ersten Schritt in diese Richtung dar. Eine kommunale Zustandigken
fur die Anerkennung der Betreuungs- und Entlastungsangebote sowie die Qualitatss:-
cherung kann diese Bewegung verstérken, auch wenn ein steuernder Einfiuss damit
allein nicht verbunden Ist.

4. Der Landkreistag Ncrdrhein-Westfalen befurwortet daher die Ubertragurg der Zu-
sténdigkeit fur die Anerkennung der Betreuungs- und Entlastungsangebote sowle die
Qualitatssicheruny aJf die Kreise und krelsfreien Stadts, sofern (1.) die Volirefinan-
zierbarkelt Jer Aufosben uber kommunal zu steuernde Rahmengebuhren sicherge-
stelit ist und (2.) die Zustandigkeitsfibertragung frihestens zum 01.01.2017 erfoigt,
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-4.

- Sobald uns die abgestimmte Version des GebOhrentarifs vorliegt, werden wir Ihnen diese
ubermittein und bitten einstweilen um Kenntnisnahme.

Mit freundiichen GriiBen
Im Auftrag

Y
<
P Yy 4

b ﬁ > EX
L& R e U PO
Y&kn Efuben,
Kirsten Ruenbnink
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Verordnung tiber die Anerkennung niedrigschwelliger Betreuungs- und Entlas-
tungsangebote und Fdrderung der Weiterentwicklung der Versorgungsstruktur
in Nordrhein-Westfalen (AnBEFVO)

Vom Dezember 2015

Auf Grund des § 45b Absatz 4 Satz 1 des Elften Buches Sozmlgesetzbuch - Soziale
Pﬂegeversmherung (Artikel 1 des Gesetzes vom 26. Mai 1994 BGBI. | S. 1014,

1015), der zuletzt durch Artikel 1 des Gesetzes vom 17. Dezember 2014 (BGBI. | S..
2222) geéndert worden-ist, des § 45¢c Absatz 6 Satz 4 des Elften Buches Sozialge-
setzbuch — Soziale Pﬂegeverswherung - (Artikel 1 des Gesetzes vom 26. Mai 1994,

BGBI. | S. 1014, 1015), der durch Artikel 1 des Gesetzes vom 14. Dezember 2001
(BGBI. | S. 3728) eingefiigt worden ist sowie des § 45d Absatz 3 des Elften Buches
Sozialgesetzbuch — Soziale Pflegeverswherung (Artikel 1 des Gesetzes vom 26.

‘Mai 1994, BGBI. | S. 1014, 1015), der durch ‘Artikel 1 des Gesetzes vom 28. ‘Mai
2008 (BGBI. | S. 874) eingefiihrt worden ist, verordnet die Landesregierung:

Inhaltsiibersicht

Teil 1 Aligemeine Vorschriften, Begriffsbestimmungen
§ 1 Gegenstand

§2 Zielgrﬁpp'en. '
‘§3Zele =

§ 4 Betreuungsangebote

§ 5'- Entlas:tu'r:\gsangebote

§6 Anbiéterinnen und Anbieter

§ 7 Fachkraft

Teil 2 Ah_erkennung niedrigschwelliger Betreuungs- und Entlastungsangebote

Kap_itél 1 Aligemeine Anerkennungsvoradséetzdngen

§ 8 Anforderungen an Angebote

§ 9-Qualifizierung der Ieistuhgserbringenden Personen
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-§10 Angebotstransparenz und Qqalitétssicherung

Kapitel 2 Besondere Anerkennungsvoraussetzungen

§ 11 Einzelkréafte im Sinne von § 6 Nummer 3
§ 12 Koordinierungsstelle -

§ 13 QuaI|f2|erte birgerschaftlich engaguerte Einzeipersonen im Sinne von § 6
Nummer5 y .

§ 14 Angebote fur Betreuungsgruppen

Kapitel 3 Anerkennung, Widerruf und Erldschen der Anerkennung nledrlgschwelllger
Betreuungs- und Entlastungsangebote g

§15 Verfahren und erkung der Anerkennung

§ 16 Verfahrensvorschrlften

§ 17 M|tW|rkungspﬂ|chten

§ 18 Wlderruf der Anerkennung

§ 19 Quahtatssmherung, sonstlge Verpfllchtungen
§ 20 Zustindige Behorde

Kapitel 4 Mdriitorin_g

§ 21 Verzeichnis

§ 22 Elektronische Datenverarbeitung

§ 23 Or’r_rbudsbei‘son

Teil 3 Férderung von Vorhaben nach den §§ 45¢ und 45d des Elften Buches Sozial-
gesetzbuch

§ 24 Férderziele
§ 25 Antragsberechtigung

§ 26 Férdervoraussetzungen
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§ 27 Art, Umfang’ und Dauer der Férderung

§ 28 Antrags- und BewiII_igungsVerfahren

_§ 29 Zusténdige Behdrde fur die Forderverfahren

§ 30 Mitwirkungspflichten

Teil 4 Schlussvorschriften

§ 31 Inkrafttre‘tén, Ubergangsregelung

Te|I 1

AIIgemelne Vorschruften, Begrlffsbestlmmungen

§1

_Gegenstahd_f

Dlese Verordnung regelt

1.

dle Voraussetzungen und. das Verfahren der Anerkennung nledrlgschwelllger Be-
treuungs— und Entlastungsangebote im Sinne des § 45b Absatz 1 Satz 6 Nummer
4 des Elften Buches Sozialgesetzbuch - ‘Soziale Pﬂegeverswherung — (Artikel 1
des Gesetzes vom 26. Mai 1994, BGBI I'S. 1014, 1015), das durch Artlkel 7 des
Gesetzes vom 17 Juli 2015 (BGBI 1 S 1368) geandert worden |st ' '

die Grundsatze und das Verfahren far d|e Forderungen zur WelterentW|ckIung der

Versorgungsstrukturen und Versorgungskonzepte im Sinne des § 45c Absatz 4
des Elften Buches SOZ|aIgesetzbuch sowie -

die Grundsétze und das Verfahren, nach denen der Auf- und Ausbau von Grup-
pen ehrenamtlich tétiger sowie sonstiger zum biirgerschaftlichen Engagement be--

reiter Personen im Sinne des §45d Absatz 1 des Elften Buches Sozialgesetzbuch

oder von Selbsthilfegruppen, -organlsatlonen und =kontaktstellen im Sinne des §
45d Absatz 2 des Elften Buc_hes Sozialgesetzbuch geférdert werden.

§2
Zielgruppen

Zielgruppen der nach diesl_e"r Verordnung anzuerkennenden beziehungsweise zu for-
dernden Angebote und Strukturen sind '
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1. Pflegebedirftige mit mindestens Pflegestufe | sowie Versicherte ohne Pflege-
stufe, die wegen erheblich eingeschrankter AIItagskompetenz die Vorausset-
zungen . des § 45a des Elften Buches Sozialgesetzbuch erfiillen (anspruchsbe-
rechtigte Personen), sowie

2. pflegende Ahgehbrige.'

§3
Ziele
(1) Zlele der Verordnung sind,

1. durch bedan‘sorlentlerte qualltatsgeswherte und wwtschafthche Hllfsangebote
anspruchsberechtlgte Personen darin zu unterstiitzen, selbstbestlmmt und am
gesellschaftlichen Leben teilhabend so.lange wie méglich in der eigenen
Hauslichkeit und im vertrauten SOZia'Iep Umfeld leben zu kénnen sowie

2. pﬂegende Ahge’hﬁrige zu Unterstutién Und zu-éhtlasteﬁ

(2) MaBnahmen zur Welterent\mcklung einer Ielstungsfahlgen und nachhaltigen Un-
terstUtzungsstruktur sollen als gesamtgesellschaftllche Aufgabe und zentrale An-
liegen einer sorgenden und achtsamen Gemeinschaft und. quamersorlentlerten
SOZ|aIpoI|t|k vor Ort verstanden und 'umgesetzt werden. Dadurch soll den Zielen
und Bestlmmungen des Gesetzes zu dem Uberelnkommen der Vereinten Natio-
nen vom:13. Dezember 2006 iiber die Rechte von Menschen mit Behmderungen_ ]
sowie zu dem Fakultatlvprotokoll vom 13. ‘Dezember 2006 zum Ubereinkommen
der Vereinten Nationen tber die Rechte von Menschen mit Behlnderungen vom
21. Dezember 2008 (BGBI II S. 1419) Rechnung getragen werden.

Betreuungsangebote
Ah’erk'enh'ungsfahige Betr’eUungsa'n:gebote im Sinne des § 45‘c Absatz 3 des Elften
Buches Sozialgesetzbuch sind nach dieser Verordnung Angebote die eine ‘individu-
elle, personenbezogene Betreuung der anspruchsberechtlgten Personen in Gruppen
oder im hauslichen Bereich' beinhalten oder der Unterstiitzung oder Beratung pfle-

gender Angehdrige bei der Betreuung ihrer Angehérigen: dienen und die nicht auf der
Grundlage der §§ 75 und 125 des Elften Buches Sozialgesetzbuch erbracht werden.

§5

Entlastungsangebote
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(1) Anerkennungsfihige Entlastungsangebqte im Sinne de's § 45¢ Absatz 3a des Elf-
ten Buches Sozialgesetzbuch sind nach dieser 'Verordnung Angebote der Unter-

“sttzung

1. anspruchsberechtigter Personen bei der- Haushaltsfiihrung (hauswirtschatftli-
che Unterstiitzung), :

2. anspruchsberechtigter Personen bei der sonstigen Alltagsbewiltigung oder
bei der eigenverantwortlichen Organisation individuell benétigter Hilfeleistun-

gen (AIItagsbegIeltung) und

3. Angehénger |n ihrer Engenschaft als Pflegende bei der Bewaltlgung des Pfle-.
gealltags (Pﬂegebegleltung)

(2) Angebote der hauswwtschaftllchen Unterstutzung sind solche, die darauf ausge-
richtet smd der Versorgung der anspruchsberechtlgten Person mit zum téaglichen
Leben erforderlichen hauswirtschaftlichen Leistungen zu dienen. Hierzu gehéren
msbesondere die Nahrungsversorgung, der Einkauf von Waren des tagllchen Le-
‘bens, die Versorgung. der anfallenden Wische und die ubliche Relnlgung der
Wohnrdume der anspruchsberechtigten Personen. Dartiber hmausgehende
haushaltsnahe Dienstleistungen ohne konkreten Bezug zur téglichen Versorgung
(belsplelswelse Instandhaltung von Gebauden und Auf&enanlagen Handwerker- -
'Ielstungen) zahlen mcht zu den Angeboten im Smne dieser Verordnung

(3) Angebote der AIItagsbegIeltung smd solche die darauf ausgerichtet sind, vorhan-
dene Ressourcen und Fahlgkelten der anspruchsberechtigten- Personen zu stér-
ken oder zu stabilisieren. Sie dienen dazu, die anspruchsberechtigten Personen'
zu unterstutzen und zu befahlgen die Anforderungen des Alltags zu bewaltlgen
Hierzu zahlen insbesondere Kommunikation, Wahmehmung sozialer Kontakte,
Freizeitaktivitdten und Behbrdenangelegenhelten some d|e Organisation indivi-

dueII bendtigter H|Ifen

(4) Angebote der Pflegebegleitung sind soIche dle darauf ausgerichtet sind, den An-
gehérigen’ Unterstiitzung zu bieten, die Anforderungen des Pﬂegealltags und der
Gbernommenen Pflegeverantwortung besser zu bewaltigen oder besser mit ihnen
umgehen zu kénnen. Sie sind eine begleitende Hilfe zur Selbsthilfe und beinhal-
ten sowohl beratende als auch unterstitzende Téitig'_ke,iten sowie orientierende
Hilfe bei der Inanspruchnahme von anderen Hilfsangeboten.

§6
Anbieterinnen und Anbieter

Angebote nach dieser Verordnung kénnen erbracht werden von:

1. nach § 72 des Eliten Buches Sozialgesetzbuch zugelassenen Pflegeeinrichtun-

gen,
5
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2. sonstigen Anbieterinnen und Anbietern ohne Versorgungsvertrag nach § 72 des
Elften Buches Sozialgesetzbuch mit sozialversicherungspflichtigen Beschéftigten,

3. Eihzélkréften die ihre Léistljngen im Rahmen einer selbstandigen Tétigkeit oder
eines unmittelbaren Beschaftlgungsverhaltn|sses mit einer Person nach § 2 er-
bringen,

4. juristischen Personen des éffentlichen Rechts und Einrichtungen zur Férderung
gemeinnutziger, mildtatiger und kirchlicher Zwecke (§§ 52 bis 54 der Abga}aen-
ordnung in der Fassung der Bekanhtmachun_g vom 1. Oktober 2002 (-BGBI. | S.
3866; 2003 | S. 61), die zuletzt durch Artikel 3 des Gesetzes vom 28. Juli 2015
(BGBI. | S. 1400) gedndert worden ist), die ehrenamtlich tétige Personen (§ 3
Nummern 26 und 26a Einkommenssteuergesetz in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 8. Oktober 2009 (BGBI. | S. 3366, 3862) das zuletzt durch Artikel 234
der Verordnung vom 31. August 2015 (BGBI 1S 1474) geandert worden |st) ein-

setzen oder '

5. 'quallf zierten’ Elnzelpersonen die auf der BaS|s eines fre|W|II|gen burgerschaftll-'
chen Engagements mit besonderem personllchem Bezug ehrenamtllch tatlg wer-

den.

§ 7
Fachkraft

(1) Fachkréfte im Sinne dleser Verordnung sind Personen dle die Voraussetzungen
‘des § 1 Absatz 1 und 2 Nummer 1 und 2 der Wohn- und Teilhabegesetz-
Durchfuhrungsverordnung vom 23 Oktober 2014 (GV NRW 8. 685) erfullen

2y Aufgaben der Fachkrafte smd msbesondere

1. die fachllche und psychosozmle Anleitung, Begleltung und Unterstutzung der
Ielstungserbnngenden Personen

2. dle Durchfuhrung von regelmarslgen Team- und FaIIbesprechungen fur die
lelstungserbrlngenden Personen, die nicht selbst eine Qualifikation als Fach-
kraft im Sinne der Verordnung aufwelsen sowie

3. die Beratung - auch aufsuchend - der Nutzenden zu Bedarfen und geelgneter
Formen der Betreuung und Entlastung.

(3) Fur hauswirtschaftliche Unterstiitzung im Sinne des § 5 Absatz 1 Nummer 1 kén-
nen auch Familienpflegerinnen und Familienpfleger oder Hauswirtschaftsfachkraf-
te als Fachkrafte die Anleitung und Begleitung ibernehmen. Hauswwtschaftsfach—
krafte sind Personen, die in einer erfolgreich abgeschlossenen dreijahrigen Aus-
bildung oder einem Studium die erforderlichen Fahigkeiten und Kenntnisse er-
worben haben, um die hauswirtschaftliche Versorgung (Erndhrung, Verpflegung,

6
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Reinigung, Wascheversorgung) der Nutzerinnen und Nutzer zu organisieren, zu
planen, durchzufilhren sowie dabei durch Einhaltung der Hygieneanforderungen
einen ausrelchenden Schutz vor Infektionen zu gewahrlelsten

Teil 2

Anerkennung niedrigschwelliger Betreuungs- und Entlastungsangebote

" Kapitel 1
Allgemeine A_nerk_en_n’ungsvoraussét;ungen

§8 : . :

Ahford'erungen"éh Angebote

(1) Die Voraussetzungen fr d|e Anerkennung elnes Angebotes nach dieser Verord-
nung. smd dass : .

1.
2.
3.

der Ort der beabsuchtlgten Lelstungserbrlngung in Nordrheln-WestfaIen Ilegt

es auf Dauer und Regelmaﬁlgkelt angelegt ist,

”dle Lelstungen durch angebotsbezogen quallf Z|erte Personen erbracht wer-

den und mlndestens elne Fachkraft in AUfSIChtS- und Anleltungsfunktlon VOFr-
handen ist, : & : =

ein ausrelchender Versmherungsschutz besteht fur Schi—iden d|e bei der LeIS-
tungserbrlngung verursacht werden,

dem Angebot eine Lelstungsbeschrelbung sowne Angaben zur Qualitatssiche-
rung schrlftllch zugrunde liegen und ’ . :

'Anbleterlnnen und Anbleter die notwendige Zuverlassngkelt besitzen und. ge-

wihrleisten, dass auch die Ielstungserbrmgenden Personen (ber die notwen-

) dige Zuverléssngkelt verfugen

(2) Ein Betreuungs- und/oder Entlastungsangebot nach dieser Verordnung muss
niedrigschwellig im Sinne von mit einem geringen orgamsatonschen und fi nanz.el-
len Aufwand in Anspruch zu nehmen sein. :

(3) Leistungen der Grundpﬂege im Slnne des Elften Buches Sozialgesetzbuch und
der Behandiungspflege im Sinne des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch — Ge-
setzliche Krankenversncherung (Artikel 1 des Gesetzes vom 20 Dezember 1988,
BGBI. | S. 2477, 2482) das zuletzt durch Artikel 1 und 2 des Gesetzes vom 17.
Juli 2015 geéndert worden ist, diirffen nicht zum vorgesehenen und anzuerken-
nenden Leistungsinhalt von Angeboten im Sinne dieser Verordnung zahlen.

7
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(4) Angebote werden nach dieser Verordnung nur anerkannt, wenn far Leistungen
nach dieser Verordnung nicht mehr als 25 Euro pro Stunde abgerechnet werden.
Hierin enthalten sind alle Nebenkosten, ausgenommen angemessene Fahrtkos-
ten. Handelt es sich um ein gruppenbezogenes Angebot das glelchzeltlg drei o-
der mehr anspruchsberechtlgten Personen zugute kommt oder um ein Angebot,
welches ausschlieRlich- hauswirtschaftliche Unterstitzungsleistungen beinhaltet,
betragt der maximale - Abrechnungsbetrag 20 Euro pro Stunde. Die Fahrtkosten
missen, wie die Preise fur die Betreuungs- und Entlastungslelstungen im Vorfeld
den Nutzerinnen und Nutzern transparent dargelegt werden. Die Landesreglerung
priift alle zwei Jahre -unter Berlicksichtigung der allgemeinen Preissteigerung
Notwendlgkelt und Hohe einer Anpassung - der maX|ma| anerkennungsfahlgen_

Entgelthbhe

§9-
Quallflzlerung der Ielstungserbrmgenden Personen
1) Lelstungserbrlngende Personen haben eine fir die Erbnngung der Tétlgkelt er-
forderliche Qualifikation vorzuweisen. Hlerzu ist, sofern die Person nicht uber eine
abgeschlossene Berufsausbijldung :im Berelch Pflege verfugt, mindestens eine
Basisqualifikation gemaR den. nachfolgenden Vorgaben erforderlich. Daruber hin--
ausgehende angebotsbezogene Qualifikationen 'haben die Anbletennnen und

Anbieter S|cherzustellen Fermmer miissen die Jewells Ielstungserbrlngende Person
~und die Nutzerin oder der Nutzer Uber eme gemelnsame sprachllche Ebene zur

Kommunlkatlon verfugen _ o 7
(2) Die BaS|squaI|f' Z|erung berucksmhtlgt mlndestens folgende lnhalte

1. 'BaSISW|ssen ber Krankhelts- und Behlnderungsbllder und Umgang m|t Per-
sonen in der jewelllgen Z|elgruppe '

2. auf das Handlungsfeld abgestlmmte wesentllche mhalthche Grundsatze (bei-
spielsweise der Haushaltsfuhrung und Hauswutschaft der Betreuungsangebo-

te),
3. angemessenes Grund- und Notfallwissen im Umgang mit Pflegebedurftigen, -

4, Wahrneﬁm_ung des sozialen Umfeldes und des bestehenden Hilfe- und Unter-
stitzungsbedarfs,

5. Grundkenntnisse der besonderen Anforderungen an die Kommumkatlon mit
Personen in der jewelllgen Zielgruppe,

6. .Selbstmanagement und Reflexionskompetenz,

7. Rahmenbedingungen und.
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8 Méglichkeiten der. Konfliktiésung.

Das Nahere zu den erforderlichen Qualifi Z|erungsmhalten kann durch das fir die
Pflegeversicherung zustindige Ministerium in einem Rahmencurriculum geregelt
werden.

(3) Die Basisqualifizierung muss durch eine Fachkraft erbracht werden und mindes-
tens 40 Stunden umfassen. |hr muss eine Konzeption zugrunde liegen, die die
Inhalte des Absatzes 2 abdéckt. Die Konzeption dieser Schulurigen bedarf der
'Anerkennung durch die zusténdige Behérde. '

(4) Erfolgreich abgeschlossene Qualifizierungen geméaR der Richtlinien, die auf der
Grundlage des § 87b des Elften Buches Sozialgesetzbuch beschlossen wurden
oder eine von der zusténdigen Behérde als vergleichbar anerkannte Qualifikation,
die mindestens  dem Inhalt und Umfang einer Qualifizierung gemaB der Richtli-
nien, die auf der Grundlage des § 87b des Elften Buches Sozialgesetzbuch be-
schlossen wurden entspncht smd der in Absatz 3 dargestellten BaS|squaI|f' kation

glelchgestellt

(5) Die Ielstungserbrlngenden Personen miissen regelmaBng an Schulungen bezie-
‘hungsweise: Fortbildungen teilnehmen, die den Umfang eines Schulungstages
‘pro Jahr ‘aufweisen. Art und Umfang der Schulungen beziehungsweise Fortbil-
dungen sind auf das jeweilige Angebot und die Zielgruppe ausz_urlchte_n '

§10
Angebotstransparenz und Qualltétssmherung

(1) Die Anbieterinnen und Anbieter stellen ihr Angebot transparent in, einer Leis-
‘tungsbeschrelbung dar. Diese ist Grundlage fur die aligemeine Leistungserbrin-
gung und legt dar, welche Leistungen die Nutzermnen und Nutzer erwarten kén-
nen und welche Gegenleistung hierfur zu erbrlngen ist. Diese ist den Nutzerinnen
und Nutzern auszuhandigen. Die Leistungsbeschreibung hat mindestens folgen-
de Angaben zu beinhalten::

1. Name und Kontaktdaten der Anbiete,fin_ oder des Anbieters,
Zielgruppen und RegelmaBigkeit,
Leiétungsangebote;

Zeitumfang und Preise der Angebote,

o A @ N

bei Gruppenangeboten das vorgesehene Verhltnis von betreuenden Perso-
nen zu betreuten Personen -

6. Qualifizierung der Fachkraft und der Ielstungserbrlngenden Personen ein-
schllethh Schulungen sowie Fort- und Weiterbildungen,
9
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7. bestehende Ko_operationen,
8. Abwesenheits- und Krankheitsvertretungsregelungen und

9. Regelungen zum Beschwe’rdéhanagerhe_nt und vorgesehenen Kriseninterven-
tionsmoglichkeiten (zum Beispiel durch Kooperation mit Pflegeberatung,
kommunalen Ber'atungsstellen -Pﬂegesti]tzpunkten- Demenzservicezentren-)

(2) Zur Slcherstellung der Qualitit des Angebotes um Vertrauen in die Erfullung und'
Sicherstellung der Qualltatsanforderungen zu schaffen und ihrer Opt|m|erung zu
dienen, haben die Anbieterinnen und Anbieter zur Qualltatssmherung schrlftllch'

folgende Angaben festzulegen
1. 'Aufgaben der Fachkraft

2. Slcherstellung der fachllchen Anleitung, Begleltung und Unterstiitzung durch
eine Fachkraft und :

3. Angebot und Slcherstellung von regelmaﬂlgen Praxnstreffen Teambespre-
chungen sowie Superwsmnsmogllchkelten

. Kapitel 2

B_esonder’é .A'ne'rk_en"nunQévdrédésgt’zung_en

§11
Emzelkrafte im Smne von§ 6 Nummer 3

-(1) Elnzelkrafte im Smne von § 6 Nummer 3 haben o :

1. selbst Gber eine Quallflkatlon als Fachkraft im Smne dieser Verordnung zu
verfigen oder : -

2. sofern sie keine Fachkraﬂ smd eine ZIeIgruppengerechte Qualn‘" ZIerung ge-
manR der Rlchtlmlen die auf der Grundlage des § 87b des Elften Buches Sozi-
algesetzbuch beschlossen wurden oder eine vergleichbare Qualifikation nach-
zuweisen, die mindestens dem Inhalt und Umfang einer Qualifizierung geméf&
der Richtlinien, die auf der Grundlage des nach § 87b des Elften Buches Sozi-
algesetzbuch beschlossen wurden, entspricht. Die Vergleichbarkeit ist durch

. die zustéandige Behérde anzuerkennen.

(2) Einzelkréfte im Sinne von § 6 Nummer 3, die ihre Leistungen im Rahmen einer
selbststéndigen Tétigkeit erbringen und die nicht die Voraussetzung des Absatzes
1 Nummer 1 erfilllen, missen eine fachliche Begleitung im Sinne dieser Verord-
nung durch entsprechende vertraglich abgesicherte Kooperationen sicherstellen.

10
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(3) Einzelkréfte im Sinne von § 6 Nummer 3, die in einem unmittelbaren Beschafti-
‘gungsverhéltnis mit einer Person nach § 2 Nummer 1 stehen, benétigen bei der
Ausiibung der von ihnen erbrachten Leistungen die Begleitung durch eine aner-
kannte Koordinierungsstelle im Sinne des § 12

§12
Koordinierungsstelle

(1) Die _qurdinierungsstelle hat -da'fijr Sorge zZu trégeh, dass die pflegerische Ver_sor-
gung der Nutzerinnen und Nutzer des Angebots sichergestellt ist und ergénzend
Einrichtungen der Tages-, Nacht- und Kurzzeitpflege eingebunden sind. '

(2) Die Koordinierungsstelle stellt sicher, dass im Rahmen des Beschaftigungsver-
haitnisses die Regelungen des ArbeitszeitgesetzeS'_vom 6. Juni 1994 (BGBI. | S.
1170, 1171), das zuletzt durch Artikel 3 Absatz 6 des Gesetzes vom 20.. April
2013 (BGBI. | S. 868) geandert worden ist, und die Regelungen des Mlndestlohn-
gesetzes vom 11 August 2014(BGBI IS 1348) beachtet werden. o

(3) Fur Emzelkrafte dle nicht selbst uber elne Quallﬂkatlon als Fachkraft im- Slnne
dieser Verordnung verfugen, hat die Koordlnlerungsstelle eine 24-stund|ge pfle-
gefachllche Rufbereltschaft anzubleten - s

' (4) Die Koordlnlerungsstelle hat schrlftllch zu dokumentleren ‘wie d|e vorstehenden .
Funktlonen regelhaft umgesetzt werden :

(5) Die Nutzerm oder der Nutzer schlleBen mit der Koordlnlerungsstelle einen Ver--
'trag, der die in den Absétzen 1 bis 4 genannten Lelstungen einschlieRt. Gegen-
stand der vertraghchen Verembarung muss auch sein, dass die vertragllche Ver-
einbarung zu beenden ist, sobald die in den Absitzen 1 und 2 genannten Vo-
raussetzungen nicht mehr. erfillt sind. In diesen FaIIen smd die zusténdlgen Be-
hbrden und die Pflegekassen zZu informieren. - o - :

(6) Die Koordlnlerungsstelle |st berechtlgt den: Nutzerlnnen und Nutzem ein ange-
messenes Entgelt in Rechnung zu stellen. Die Prelsgestaltung ist im Vorfeld der
Lelstungserbrlngung transparent darzustellen

(7) Die Koordlnlerungsstelle bedarf vor Aufnahme ihrer Tétigkeit der Anerkennung
der zusténdlgen Behérde nach der MaRgabe des § 15 Absatz 3.

§13

Qualifi Z|erte burgerschaﬂ:llch engagierte Einzelpersonen i im Sinne von § 6
: Nummer 5

Fir quallf'Z|erte biurgerschaftlich engagierte Emzelpersonen im Sinne von § 6 Num-
mer 5 gilt abweichend von den Vorgaben des § 8 Absatz 1 sowie § 10, dass
' 11
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1. das Angebot nicht mehr als zwei Nutzenden zur Verfiigung stehen soll, zu de-
nen ein besonderer persérilicher Bezug besteht,

2. die Einzelperson mit der anspruchsberechtigten Person nicht bis zum zweiten
Grad verwandt oder verschwégert sein und grundsatzllch nicht mit ihr in einer
hiuslichen Gemeinschaft leben darf,

- 3. keine regelhafte Vergtung oder ein Entgelt vorgesehen ist, sondern lediglich
- die Erstattung entstehender Aufwendungen und Auslagen und

4. eine Basisqualifizierung durch einen Pflegekurs entsprechend § 45 des Elften
Buches Sozalgesetzbuch mit dem inhaltlichen Schwerpunkt der Begleitung
und Betreuung von Pflegebedirftigen und Menschen mit elngeschrénkter All-
tagskompetenz nachzuweisen ist, soweit es sich bei der burgerschaftlich en-
_gaglerten Einzelperson nicht um eine. Fachkraft im Sinne dieser. Verordnung
handelt oder sie nicht tber elne andere nach dieser Verordnung anerkannte

Qualifizierung verfigt.

- §14
Angebote fur Betreuungsgruppen

Bei Angeboten far Betreuungsgruppen gilt: -
1. Das Verhiltnis der Ielstungserbrmgenden Personen ist an den Grad des jewei-

ligen Hilfebedarfes anzupassen. Das ‘Angebot darf ein Verhéltnls von 1:3 nicht -
unterschrelten und insgesamt nicht mehr als neun zu betreuende Personen um-
fassen. Die Nutzung angemessener Raumllchkelten (GroBe Anzahl samtare An-

lagen) ist sicherzustellen. _ S : -

2. Die Betreuungsgruppe ist von einer Fachkraft zu unterstutzen und anzulelten

3. Die Fachkraft soll eine gerontopsychlatrlsche (msbesondere bei Betreuungs-

gruppen fir Menschen mit Demenz), :psychiatrische oder heilpadagogische (ins-

besondere bei Menschen mit geistiger Behlnderung oder psychlscher Erkran-
kung) Berufserfahrung von mindestens zwei Jahren, die sie in den letzten funf

Jahren erworben hat, aufweisen.

Kapitel 3

Anerkennung, Widerruf und Efl&schén der Anerkennung niedrigschwelliger
Betreuungs- und Entlastungsangebote

§15
Verfahren und Wirkung &e_r Anerkemi_ung

(1) Die Anerkennung iét'schriftlich'bei der zusténdigen Behorde zu beantragen. Das
Vorliegen der Voraussetzungen ist mit der Antragstellung nachzuweisen. Die An-
erkennung ‘erfolgt durch schriftichen Verwaltungsakt. Sie kann vorlaufig erteilt,
zeitlich und inhaltlich beschrankt sowie mit Auflagen versehen werden.

12
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(2) Dem Antrag sind mindestens folgende Unterlagen beizuftigen:

1. Leistungsbeschreibung nach § 10 Absatz 1,

2. Angaben zur Qualitatssicherung nach § 10 Absatz 2,

3. Behordliches Fi]hrungszeughis der Anbieterin beziehungsweise des Anbie-
ters, :

4, eine Erklarung, den Nutzenden die Lelstungsbeschrelbung zur Verfugung zu
stellen,

5. die Nachweise der geelgneten Qualifikation der leistungserbringenden Perso-
nen sowie der anleitenden und begleitenden Fachkrifte, gegebenenfalls Vor-
lage bestehender Kooperationsverirége, | |

6. eine Bestatlgung, dass die Zuverlassigkeit der eingesetzten . leistungserbrin-

“genden Personen Uberprift wurde und fortlaufend liberwacht wird,

der Nachwels einer angemessenen Haftpﬂnchtverswherung,

8. eine Erklérung, dass das Angebot nlcht auf der Grundlage der §§ 75, 125
SGB X erbracht wird, '

9. eine Erklarung, der zustandigen. Behdrde jederzelt die: erbetenen Auskiinfte im
Zusammenhang mit dem Verfahren zur Anerkennung und |hrer Aufrechterhal—
tung zu erteilen, : : R

10.eine- Bestatlgung, Anderungen in den Verhéiltnlssen d|e fur dle Anerkennung

. erheblich sind- oder uber die im Zusammenhang mit der Anerkennung Erkla-
‘rungen abgegeben worden sind, unverzugllch mitzuteilen, sowie -
11.in den Féllen des § 11 Absatz 3 die Bestatlgung elner anerkannten Koordinie-
) rungsstelle uber die Zusammenarbelt

< .

(3) Koordlnlerungsstellen mussen dem Antrag auf Anerkennung als Stelle im Slnne
des § 12 mmdestens folgende Unterlagen beifiigen:

1. Behordllches Fuhrungszeughis der Betrelberln oder des Betreibers,

2. Dokumentation gemaB § 12 Absatz 5 und -
3. den Nachweis einer angemessenen Haftpflichtversicherung.

(4) Die zustéindige Behdrde ist berechtigt, die Vorlage Wéiter_er Nachweise zu verlan-
gen. - '

(5) Die Anerkennung als Betreuungs- und oder Entlastungsangebot ermaglicht die
Abrechnung von Betreuungs- und Entlastungsleistungen nach § 45b Absétze 1
und 3 des Elften Buches Sozmlgesetzbuch Sie begriindet keinen Anspruch auf
offentliche Férderung.

(6) Abweichend von den Regelungen dieser Vorschrift werden die Pflegekassen er-
méchtigt, das Ndhere zum Anerkennungsverfahren der: Angebote von qualifizier-
ten Einzelpersonen im Sinne von § 6 Nummer 5 zu bestimmen, insbesondere
hinsichtlich der einzureichenden. Unterlagen und Nachweise. Die anerkannten
Einzelpersonen werden in einer Liste gefthrt, die nicht versffentlicht wird, jedoch

13
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unter den Pflegekassen zur Uberpriifung des zuldssigen Angebotsumfangs aus-
getauscht werden kann. Die Daten kénnen in anonymisierter Form zu Auswer-
tungszwecken den nach dieser Verordnung zusténdigen Beh6rden sowie dem fiir
die Pflegeversicherung zustandlgen Ministerium zur Verfugung gestellt werden.

§16

Verfahrensvorschriften

Far Ven/valtu'ngsverfahren nach dieser Verbrdnung- gelten die Vorschriften des Sozi-

algesetzbuches entsprechend.

= §17
Mitwirkanépfli_chten

Die Antragstéll_eﬁn beziehung‘sweiée_ der '_Anfra_gstellér hat

1.

!

alle Tatsachen wahrheitsgemaf anzﬁ‘g.ébe_n,'_die; fur das An‘erkennungsveﬁéhren

und das’ Fortbestehen der Anerkennung erheblich sind, und auf Verlangen der
zustandlgen Behdrde der Ertellung der erforderllchen Auskunfte durch Drltte Zu-

zustimmen

.- Anderungen in den Verhaltnlssen d|e fur dle Anerkennung erhebllch smd oder-
“tber die im Zusammenhang mit der Anerkennung Erklarungen abgegeben wor-

den sind, unverziglich mitzuteilen und - -
Nachweise zu- bezelchnen und auf Verlangen der zustandlgen Behorde vorzule-

gen oder ihrer Vorlage zu2ust|mmen

- §18
Widerruf der Aﬁer_ken_nung

(1) Die ‘Anerkennung ist durch die zusténdige B'ehérde_'unverzuglich zZu widerr_uf_en,

wenn

1. die Anerkennungsvoraussetzungen nach dieser Verordnung nicht mehr erfiilit
sind, . : :

2. die Leistungserbringung nicht oder nicht mehr auf der Grundlage der d|e An-
erkennung begriindenden Umsténde erfolgt oder

3. wenn der zustiindigen Behérde bekannt wird, dass die Anbieterin oder der
Anbieter das Leistungsangebot nicht mehr aufrechterhalt.

(2) Die Anerkennung kann auch widerrufen werden bei Versto gegen Mitwirkungss-

verpflichtungen, Auflagen oder sonstige gesetzliche Vorgaben. Weiterhin kann

14
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die Anerkennung widerrufen werden, soweit. der zusténdigen Behérde bekannt
wird, dass die notwendige Zuverldssigkeit nicht mehr gegeben ist. '

(3) Die Anerkennung kann ferner widerrufen werden, wenn ilber einen Zéitraum von
einem Kalenderjahr keine Betreuungs- oder Entlastungsleistungen im Sinne die-
ser Verordnung erbracht worden sind.

(4) Die nordrhein-westfélischen Landesverbande der Pflegekassen, der Vérband der
Privaten Krankenversicherung e.V. sowie die Kreise und kreisfreien Stadte im
Einzugsbereich des Betreuungs- und Entlastungsangebotes sind von der zustén-
digen Behdrde unverziiglich Uber den Widerruf oder das Erléschen. der Anerken-.-
nung zu unterrichten.

§19
Qualitétssicherung, sonstige Verpflichtungen
(1) Der zustandigen Behdrde ist jeweils bis zum 31. Marz des Folgejahres durch
ausdrickliche Erklérung zu bestéitigen, dass die Anerkennungsvoraussetzungen
weiterhin vorliegen, die Zahl der Nutzenden zu nennen sowie eine Ubersicht Giber
" die elngesetzten Krafte und die durchgefuhrten Fortblldungs- und Schulungs--_
maBnahmen vorzulegen . : '

_(2) D|e zusténdnge Behorde ist berechtlgt am Sitz der Lelstungsanbletenn oder des
Lelstungsanbleters und in besonderen Einzelfdllen auch am Ort der Lelstungser-

bringung zu Uberprifen, ob die Qualltatsanforderungen nach dieser. Verordnung

erfullt werden. Die Erfiillung der Pﬂlchten der Lelstungsanbletennnen und Leis-

_tungsanbleter sowie der Koordlnlerungsstellen wird von den zustandlgen Behor-

den durch anlassbezogene Prufungen und durch Stlchproben ubewvacht

(3) Bei’ Verstblsen ‘wirkt die zustandlge Behérde zunachst darauf hin, dass diese ab- "
gestellt werden. Sofern dies nicht erfolgt ist das Verfahren zum Wlderruf der An-
erkennung einzuleiten. -

1§20
Zusténdlge Behorde

(1) Zusténdige Behdérde fur die Durchfilhrung der in Teil 2 dleser Verordnung gere-
gelten Aufgaben ist die Bezirksregierung Dusseldorf

(2) Zusténdig fur die Anerkennung der Angebote von Elnzelpersonen im Sinne des § -
6 Nummer 5 ist die jeweilige Pflegekasse, bei der die Abrechnung erfolgt.

Kapitel 4

- Monitoring /

15
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§ 21
‘Verzeichnis

(1) Die zustandige Behorde fiihrt ein Verzeichnis, das die in Nordrhein-Westfalen
nach dieser Verordnung anerkanntén niédrigs'chwelligen Betreuungs- und Entlas-
tungsangebote mit Ausnahme der Angebote von Anbieterinnen und Anbietern
nach § 6 Nummer 5 und der eroschenen und W|derrufenen Anerkennungen aus-
weist. Es ist im Inte_rnet offentlich zuganglich zur Verfugung zu stellen und bei An-
derungen'unVerzi:linch zu aktualisiere'n :

(2) Mit der Anerkennung eines medngschwelllgen Betreuungs--und Entlastungsan-
gebotes erfolgt die Aufnahme in das Verzeichnis. Mit Wlderruf Riicknahme oder
Erléschen der Anerkennung eines Angebots wird dleses unverziiglich aus dem
Verzelchmsentfernt

(3) Das Verzelchnls-belnhaltet- foIgehde Daten:

Name und Kontaktdaten der Anbieterinnen und Anbieter,
Anzahl und Qualifi katlon der elngesetzten Personen
: Zlelgruppen
“'‘Beschreibung, Art und Prels der Angebote
k Emzugsberelch der Angebotes und
6.. Datum der Anerkennung ‘ B
(4) leferen2|erungen msbesondere nach Art und/oder Inhalt der Angebote smd Zu-
Ia33|g :

Al o\

: §22.
Elektronlsche Datenverarbeltung

(1) Das-fur die Pﬂegeversncherung zustandlge Ministerium wird fur die Antrags- und
Verwaltungsverfahren nach dieser Verordnung ein elektronisches Datenverarbei-
tungssystem entwickeln. Die zusténdigen Behdrden, Anbieterinnen und Anbieter

sowie die Koordml_erungsstellen sind verpﬂlchte_t dieses Verfahren Zu nutzen.
Das Verfahren entbindet jedoch nicht von der Verpflichtung, 'besfimmte_ Erkldrun-
gen mit rechtsverbindlicher Unterschrift- abzugeben, soweit dies vorgeschrieben
ist. Soweit Anbieterinnén und Anbieter beziehungsweise Koordinierungsstellen
nicht Uber die technischen Voraussetzungen verfiigen, kann ausnahmsweise
auch eine schriftliche Meldung der erforderlichen Daten erfolgen. Dariiber hinaus
_kann das fur die Pflegeversicherung zustindige Ministerium iber Ausnahmen von

 der Verpflichtung nach Satz 2 im Wege der Allgemeinverfiigung entscheiden. -

(2) Die zusténdigen Behdrden sind berechtigt, zum Zwecke der Durchfuhrling des
Verfahrens folgende Daten zu verarbeiten:

1. Name, Anschrift und Rechtsform
16

27 von 36 in Zusammenstellung



a) der Anbieterin oder des Anbieters der Angebote nach dieser Verordnung,
b) der Koo_r(?inierungsstelle beziehungsweise
c) der Anbieterin oder des Anbieters der Schulung und

2. samtliche nach den §§ 17 und-19 notwendigen Angaben.

(3) Das fir die Pflegeversicherung zustandlge Ministerium lst berechtlgt zum Zwecke
einer landesweiten Planung Auswertungen vorzunehmen. Personenbezogene
Daten sind vorher zu anonymisieren, soweit keine Zustimmung zur Vewvendung
der Daten’ vorllegt

(4) Verantwortliche Stelle im Sinne des § 3 Absatz 3 des Datenschutzgesetzes Nord-
rhein-Westfalen in. der Fassung der Bekanntmachung vom 9. Junl 2000 (GV.
NRW. S. 542), das. zuletzt durch Artikel 1 des Gesetzes vom 2. " Juni 2015 (GV.
NRW.. S. 482) geandert worden ist, ist die Stelle, die im Rahmen ihrer Zusténdig-
keit nach dieser Verordnung Daten in eigener Verantwortung verarbeitet oder in
ihrem Auftrag von einer anderen Stelle verarbeiten lésst. Verantwortllche Stelle
fiir den Einsatz des Verfahrens der elektronischen Datenverarbeltung ist das fur
die Pﬂegeversucherung zustandige Ministerium. _

§23
Ombudspersdn

Von Kreisen oder: kreisfreien Stadten bestellte Ombudspersonen- nach § 16 des
"~ Wohn- und Teilhabegesetzes vom 2. Oktober 2014 (GV. NRW, S. 625, 632) kénnen
_ auf Anfrage auch bei Streitigkeiten zwischen Leistungsanbieterinnen und Leistungs-
anbietern und Nutzerinnen und Nutzern iber alle Fragen im Zusammenhang mit der
Nutzung der Angebote nach dieser Verordnung vermittelnd téitig werden. Das fur die
Pﬂegeverswherung zustandlge Ministerium kann eme zentrale Ombudsperson be-

stellen.

Teil 3

Férderung von Vorhaben nach §§ 45¢ und § 45d des Elften Buches SOZ|alge-
setzbuch

§ 24
Forderziele

(1) Nach den §§ 45c und § 45d des Elften Buches Sozmlgesetzbuch kénnen unter
Beachtung der Landeshaushaltsordnung in der Fassung der Bekanntmachung
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vom 26. April 1999 (GV. NRW. S. 158) Zuwendungen fur folgende MaRnahmen.
gewdahrt werden:

1. E_ntwicklung und Erprobung modellhafter Versorgungskonzepte insbesondere
fur Menschen mit eingeschrinkter Alltagskompetenz und zur Unterstiitzung
der sie pﬂegénden Personen mit dem Ziel der Weiterentwicklung bestehender
oder Erprobung neuer Versorgungsstrukt'dren,' .

2. Aufbau und Sicherstellung von Agenturen mit dem Ziel der Gewahrleistung ei-
ner umfassenden Netzwerk- und Informationsarbeit iiber die Hilfeangebote fiir
Menschen der Zielgruppe sowie der Unterstutzung bei der Auswahl und Ver-
mittiung von Betreuungs- und Entlastungslelstungen und erforderlicher Hilfen
zur Erméglichung eines langstmdoglichen Verbleibs in der elgenen Hausllchkelt
und im Wohnumfeld : g

3. eine Iandeswelte Koordination und Untersti]tzung, Beratung, Schulung und
Qualifizierung sowie Vernetzung und Imtuerung lokaler Institutionen, Angebote
und In|t|at|ven der Engagementforderung, Selbsthllfeforderung und Beratung
oder

4. Auf- und Ausbau von Selbsthllfegruppen -organisationen und -kontaktstellen

im Sinne des § 45d Absatz 2 des Elften Buches SOZIaIgesetzbuch die sich die

. Unterstiitzung von Pflegebedurftlgen von Personen mit erheblichem Betreu-
~ungsbedarf SOWIe deren Angehorlgen zum Zlel gesetzt haben. .

(2) Die Forderziele des Landesforderplans nach § 19 des AIten- und Pﬂegegesetzes_
Nordrheln-WestfaIen vom 2. Oktober 2014 (GV. NRW. S. 625) sind zu beachten '

§25
Antragsberechtlgung

Antragsberechtlgt sind junstlsche sowie natUrllche Personen nach MaRgabe des
Landesférderplans nach § 19 des Gesetzes zur Weﬂerentwncklung des Landespfle-
'gerechtes und Sicherung einer unterstiitzenden Infrastruktur fiir dltere Menschen,
pflegebedurftige Menschen und deren Angehérige.

§ 26
Férdervoraussetzungen

(1) Eine Forderung nach diesem Kapitel setzt voraus, dass
1. eine Regelfinanzierung oder anderweitige Férderung nicht sichiergestelt ist,

2..das Projekt den MaBnahmenzielen des L'andesférc_lerplans nach § 19 des Al-
ten- und Pﬂeg_e’gese_tZe_s Nordrhein-Westfalen entspricht,
18
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3. | die gewonnenen Erkenntnisse insbesondere bei modellhaften MaRnahmen
nach § 45c¢ des Elften Buches Sozialgesetzbuch nachhaltig umsetzbar sind,

4. eine wissenschaftliche Begleitung und Auswertung der Modellvorhaben vor-
gesehen ist, die allgemein anerkannten wissenschaftlichen Standards ent-

spricht, .

5. das'E'invernehmen mit den Landesverbinden der Pflegekassen sowie dem
Verband der Privaten Krankenversicherung e.V. vorliegt und

6. die elngesetzten Personen mit Blick auf die jewelllge Aufgabe fachllch geelg-
net sind.

(2) Bei Forderungen, die Landesmlttel belnhalten sind die §§ 23, 44 der Landes-
haushaltsordnung und die hierzu ergangenen VenNaItungsvorschrlften zu beach-

ten.

(3) Sowelt im Rahmen der. Modellvorhaben personenbezogene Daten benot|gt wer-
" den, kénnen diese nur mit Emwﬂhgung der betroffenen Personen erhoben verar— .

beltet und genutzt werden

(4) Das Néhere zu den fdrderfahlgen Marsnahmen und den damut verbundenen Vo-
raussetzungen regelt der Landesférderplan nach § 19 Alten- und Pflegegesetz
‘Nordrhein-Westfalen. Er kann programmspezifische Vorgaben vorsehen =

-§ 27 |
Art Umfang und Dauer der F6rderung

(1) Dle Forderung erfolgt als. Prolektforderung, in der Regel Anteilsfi nanZ|erung in
Form eines Zuschusses oder elner Zuwelsung

(2) Von der Férderung umfasst sein kann auch die W|ssenschaftllche Begleltung und
Auswertung der Marsnahme_n. '

(3) Die F6rdérung der Modellvorhaben ist in- der Regel auf maximal drei Jah_ré. be-
grenzt. Sie kann in Ausnahmeféllen insgesamt bis zu fiinf Jahre erfolgen.

§28
Antrags- und Bewilligungsverfahren

(1) Antrage auf Fdrderung smd schrlftllch be| der zusténdigen Behdrde zu stellen

(2) Den Antrégen auf Férderung nach § 450 des Elften Buches Sozialgesetzbuch ist
eine Stellungnahme des: Kreises oder der kreisfreien Stadt beizufiigen, in dem
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oder der das PrOJeki durchgefiihrt werden soll. Die Stellungnahme soll Aussagen
zur Bedeutung des Pro;ektes fur die driliche Angebotsstruktur enthalten

(3) Die Entscheldung uber eine Férderung erfolgt nach pflichtgeméaRem Erméssen im
Rahmen der zur Verfigung stehenden Haushaltsmlttel durch Zuwendungsbe-
scheid. Vor der Entscheidung hat die zustindige Behérde das Einvernehmen
zwischen dem fir die Pflegeversmherung zusténdigen. Ministerium, den Landes-
verbanden der Pflegekassen und dem Verband der Privaten Krankenversiche-
rung e.V. herzustellen. Sie unterrichtet den Kreis oder die krelsfrele Stadt, in dem
oder in der das. Pro;ekt durchgefiihrt wird, ber die Bewnlllgung von Fordermltteln

(4) Bei der Entscheidung tber .die Forderung sind die Tragerwelfalt ‘sowie ‘eine
gIenchméBnge reglonale Vertellung der Fordermlttel zu berucksnchtlgen

(5) Die zustandlge Behorde mformlert das Bundesversncherungsamt iber posmve
Forderentscheldungen und die Hohe der zugesagten Férdermittel des Landes
beziehungsweise. der Kommunen oder sonstlger offentllch rechtllcher Tréger des
Landes Nordrheln-WestfaIen - :

(6) E|n Rechtsanspruch auf d|e Gewahrung von Fordermltteln besteht nicht.

- §29
Zustandlge Behorde fiir die Forderverfahren

(1) Zustandlge Behdorde fiir die Forderverfahren nach dlesem Tell dle Landesmlttel
bemhalten ist dle Bezwksreguerung Dusseldorf " S

(2) In Forderangelegenhelten des Landes erfolgt dle PrOJektbearbeltung emschhel&-_
lich der Verwendungsnachwenspr[lfung nach ‘Abschluss der ‘MaBnahme nach
MaRgabe der Verwaltungsvorschrlften Zu § 44 der Landeshaushaltsordnung

| § 30

_ Mitwirkungspflichten _
Die Antragstellenden sind verpflichtet, sich an Ma3nahmen der wissenschaftlichen
Begleitung und der Auswertung geméB § 45c Absatz 4 des Elften Buches Sozialge-
setzbuch sowie an der Uberprifung der Wirksamkeit ihrer Konzepte und Mafnah-
men zur Qualititssicherung geméR § 45c Absatz 3 Satz 3 und 4 des Elften Buches
Sozmlgesetzbuch zu beteiligen und die hierzu von der zusténdigen Behdrde oder
einer anderen von dem fir die Pflegeversicherung zustandigen Ministerium benann-
ten Stelle festgelegten Anforderungen zu erfiillen. Soweit das Mlnlsterlum beziiglich

der Landesmittel ein gesondertes Controllmgverfahren vorsieht, bezieht sich-die Mit-
W|rkungspﬂ|cht auch hierauf. Die Ubermittlung personenbezogener Daten ist nur mit
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Einwilligung der Betroffenen oder de_r gesetzlichen Vertretung zuldssig, im Ubrigen
erfolgt die Ubermittlung in anonymisierter Form.

Teil 4

Schlussvorschriften

§ 31
Inkrafttreten, Ubergangsregelung

(1) Diese Verordnung tritt am Tag nach der Verkiindung in Kraft Gleichzeitig tritt die
Verordnung Uber niedrigschwellige Hilfe- und Betreuungsangebote fiir Pflegebe-

durftige auler Kraft.

(2) Die Anforderungen dieser Verordnung gelten ab dem 1. Januar 2016 auch fur die
bereits vor Inkrafttreten dieser Verordnung- anerkannten niedrigschwelligen Be-
treuungsangebote Eine vor Inkrafttreten dieser Verordnung absolvierte Qualifizie-
rung nach § 3 Absatz 2 Nummer 2 der Verordnung ilber nledngschwelllge Hilfe-
und Betreuungsangebote far Pﬂegebedurﬁlge vom 22. Juli 2003, die zuletzt durch
Verordnung vom 4. November 2014 (GV. NRW. S. 728) gedndert wordenist, gilt
dabei als gleichwertig- ‘mit einer BaS|squaI|f|Z|erung gemal § 9 Absatz 2 dieser

Verordnung.

(3) Einzelkrafte im Sinne des § 6 Nummer 3 dieser Verordnung, die keine Fachkréfte
sind, aber bis zum Inkrafttreten. dieser Verordnung auf der Grundlage der Verord- -
nung Uber medngschwelllge Hilfe- und Betreuungsangebote fur Pflegebedurftige,
tatig waren, konnen diese Tatigkeit auch weiterhin als Ielstungserbrlngende Per-
sonen ausiiben. Sie haben der zusténdigen Behorde innerhalb von zwei Jahren
nach Inkraftireten dieser Verordnung einen Nachweis liber eine zielgruppenge-
rechte Qualifizierung im Sinne des § 11 Absatz 1 Nummer 2 zu erbringen. Sofern
eine anleitende und begleitende Fachkraft nicht vorhanden ist, hat die Anbieterin
oder der Anbieter Gelegenheit, innerhalb von zwei Jahren nach Inkrafttreten die-
ser Verordnung eine Kooperationsvereinbarung zu schlieen oder eine Fachkraft

einzusetzen.

(4) Antrage auf Anerkennung als Entlastungsangebot gemaR § 5 und Koordinie-
rungsstelle gemaR § 12 sowie auf Anerkennung der Konzeptlon von Schulungen
gemaR § 9 Absatz 3 beziehungsweise der Vergleichbarkeit von Qualifikationen
mit den Qualifizierungen geméR der Richtlinien, die auf der Grundlage des nach
§ 87b des Elften Buches Sozialgesetzbuch beschlossen wurden gemaR § 9 Ab-
satz 4 kénnen erst gestellt werden, wenn Kreise und kreisfreie Stidte insoweit zu
zustandigen Behdrden bestimmt worden sind. ' '
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(5) Die Téatigkeitsberichte fur das Jahr 2015 sind auf der Grundiage des § 3 Absatz 1.
Nummer 3 der Verordnung tber niedrigschwellige Hilfe- und Betreuungsangebote
fur Pflegebediirftige vom 22. Juli 2003, die zuletzt durch Verordnung vom 4. No-
‘vember 2014 (GV. NRW. 8. 728) geédndert worden ist, einzureichen. Die Pflicht
‘zur Abgabe von Erkldrungen gemaR § 19 Absatz 1 dieser Verordnung gilt erst-
mals zum 31. Mérz 2017.

(6) Die Pflicht zur Fihrung des Verzeichnisses nach § 21 tritt ein, wenn Kreise und
_kreisfreie Stddte insoweit zu zustéindigen Behdrden bestimmt worden sind. -

Disseldorf, den .~ .2015
Fur die Landesregierung
Nordrhein-Westfalen

Die Ministerprasidentin

Die Ministerin fir Gesundheit,
EmanZipatiqn, Pflege und Alter
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Erste Verordnung zur.Anderung der Verordnung
tiber die Anerken_nuhg .niédr_igschwelliger Betreuungs- und Entlas’tungsa_nge-
bote und F6rde|;u'ng der Weit_ereﬁtwicklur'ig der-Verso'r.gungsstruktur in
Nordrhein-Westfalen "
(AnBEFVO)

Vom (einsetzen: Datum)

Auf Grund des § 16 Absatz 4 des AIten- und Pflegegesetzes Nordrheln-WestfaIen.
vom 2. Oktober 2014 (GV. NRW. S. 625) der durch Gesetz vom (einsetzen: Datum
und Fundstelle des Gesetzes) emgefugt worden ist, verordnet dle Landesreglerung

| 'Ar-ti_kel_1 |

Die. Verordnung Uber dle'Anerkennung niedﬁgschWélligér Betredungs- und Ehtlas—
tungsangebote und Forderung der Weiterentwicklung -der Versorgungsstruktur in
Nordrheln-Westfalen vom (elnsetzen Datum und Fundstelle) WIrd wie folgt geandert '

1. Dle Inhaltsubersmht wird W|e folgt geandert _
Nach der Angabe des: §20 W|rd folgende Angabe emgefﬂgt
§ 20a Gebuhren" -

2.§ 20wwd wie folgt géfas_‘st:
| | ,§20
Zust:'-indig’e' Behdrde

(1)Zustéind|ge Behérde fiir Angelegenheiten nach dleser Verordnung, die Entlas-
tungslelstungen betreffen, sind die Kreise und kreisfreien Stédte. .

(2) Fir Angelegenheiten nach dleser Verordnung, die Betreuungsleistungen betref-
fen, ist bis zum 30. Juni 2016 die BeZ|rksreg|erung Dusseldorf sachlich zusténdi-
ge Behérde. Ab dem 1. Juli 2016 wird die Aufgabe durch die Kreise und kreis-
freien Stidte wahrgenommen. Die Bezirksregierung Dusseldorf wird Antrége, die
bis zu diesem Zeitpunkt nicht bearbeitet werden konnten, der dann zusténdngen
Behorde zuleiten. In den Féllen, in denen zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser
Verordnung gerlchthche Streitverfahren oder Widerspriiche anhéngig sind, ver-
bleibt es bis zum Abschluss des Verfahrens bei der Zustandlgkelt der Bezirksre-
gierung Dusseldorf. Fir die Bearbeitung der nach § 19 Absatz 1 eingereichten
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Unterlagen von bereits vor Inkrafttreten dieser Verordnung anerkannten Betreu-
ungsangeboten, gilt Satz 4 entsprechend

(3) Soweit die sachliche_ Zusténdigkeit der Kreise und kreisfreien Stédte gegeben ist,
ist 6rtlich zustandig die Behérde, in deren Bezirk die Leistungsanbieterin oder der
Leistungsanbieter nach dieser Verordnung ihren oder seinen Sitz hat. Wenn die
Leistungsanbieterin oder der. Lelstungsanbleter ihren oder seinen Sitz auRerhalb
von Nordrhein-Westfalen hat, kann die Leistungsanbieterin oder der Leistungsan-
bieter entscheiden, bei welcher sachlich zustandlgen Behérde sie oder er den An-
trag auf Anerkennung stellt. Diese Behérde bleibt bis zum Widerruf oder Erl6-
schen der Anerkennung fur diese Lelstungsanbleterm oder diesen Lelstungsan-

bieter zustandig.
(4) Fur die Koordmlerungsstellen gelten die Absatze 1und 3 entsprechend

(5) Die Verglelchbarkelt der in§ 9 Absatz 4, 2 Alternatlve und § 11 Absatz 1 Num-
mer 2 Satz 2 beschriebenen Qualifi kationen bedﬂrfen der Anerkennung. durch die
_BeZ|rksreg|erung, in deren Zustandlgkeltsberelch die Lelstungsanbletenn oder der
Leistungsanbieter’ nach dieser Verordnung ihren oder seinen Sitz hat, bei der o-
der dem die Prafung der Verglelchbarkelt erstmals anfalit. Sofern sich dieser Sitz
.auBerhalb von Nordrhein-Westfalen befindet, gilt Absatz 3 Satz 2 und 3 entspre-"'
chend Dle Bezurksreglerungen stlmmen ihre Entscheldungen unteremander ab

(6) Zustandlg far die Anerkennung der Angebote von: Emzelpersonen im Smne des
 §6 Nummer 5 ist dle Jewelllge Pﬂegekasse bel der dle Abrechnung erfolgt .

3. Nach § 20 wird folgender § 20'a"'e_'i'ngef'ugt:_
. § 20a

Gebiihren

Die Kreise und kreisfreien Stadte sind berechtigt, fur die Aufgaben, die sich aus § 9
Absatz 3, § 15 Absatz 1 bis Sund § 19 ergeben, Gebiihren zu erheben.

Artikel 2

Diese Verordnung tritt am Tag nach der Verkiindung in Kraft.

Diisseldorf, den 2016
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Fir die Landesregierung
Nordrhein-Westfalen

Die Ministerprésidentin

Die Ministerin fuf_ Gésuhdheit,
Emanzipation, Pflege und Alter
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