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Entwicklung der Zahlen zugewiesener Asylbewerber in der StädteRegion 

Aachen         

 

 

 

Quelle: Vortrag des Ausländeramtes der StädteRegion Aachen, “Arbeitsmarktzugang für Flüchtlinge” ,06.03.2017 in der Citykirche 
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                                                Herkunftsregionen   

 

 

 

Quelle: Vortrag des Ausländeramtes der StädteRegion Aachen, “Arbeitsmarktzugang für Flüchtlinge”,06.03.2017 in der Citykirche 
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Quelle: Stadt Aachen, FB 56, Wohnen, Soziales, Integration, Stand März 2017  
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Entwicklung der Zahlen zugewiesener Asylbewerber in der Stadt 

Aachen 
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                                  Asylbewerber in der Stadt Aachen  

Auswertung Asylbewerberzahlen in der Stadt Aachen, Stand: 31.07.2016 

 Gesamtanzahl: 2774 

Altersgruppen  Gesamtanzahl  Männer Frauen 

0-80   Jahre 2774 1809 965 

0-17   Jahre 923  524 399 

18-27   Jahre 850  663 187 

28-35   Jahre 446  280 166 

36-50   Jahre 414  259  155 

Über 50 Jahre 141    83   58 
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 Anteil jüngerer erwerbsfähiger Personen der Altersgruppe 18-35 Jahre:  gesamt  1296 

Personen (davon 943 Männer und  353 Frauen) 

 

 Personen mit positiver Bleibeperspektive nach Nationalitäten: Iran, Irak, Syrien, Eritrea, 

(Afghanistan)  

       731 Personen   (davon  545  Männer und  186  Frauen) 

 

 

                                   

                                      Asylbewerber in der Stadt Aachen 
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Seit 01.01.16 – 21.04. 2017  

 Betreuung 2.033 Personen der StädteRegion im SGBIII über den Integration Point   

Davon:   

766      Personen in Maßnahmen, bei denen der Erwerb von berufsbezogenen deutschen Sprachenkenntnissen 

             wesentlicher Bestandteil ist.  

563       Personen  in Fördermaßnahmen (Bewerbungstraining, Maßnahmen zur Kompetenzfeststellung, 

              Anpassungsfortbildungen etc.)   

 

Vermittlung in Voll- oder Teilzeitarbeitsverhältnisse im Rechtskreis SGBIII 

Arbeitsstellen:                     209 

Praktika:   386 

 

Ausbildungsstellen:  19 

Einstiegsqualifizierung: 75 

 

    

                                  Integration Point - Zuständigkeit Agentur (SGBIII) 
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Seit 01.01.16 - 31.03.2017  

3.404 Personen in Bestand des Integration Points übernommen, davon in  Aachen 1.593 Personen 
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Integration Point -   Zuständigkeit SGBII - Jobcenter der StädteRegion   

Aachen 

Aachen 

1,593 Personen in Bestand übernommen (46,8 % aller Personen im Jobcenter) 

 

davon  

1,214  Erwerbsfähige Leitungsberechtigte (76,2%)  

   576  U25-Kunden (26,2%) 

   480  Zuzug aus anderen Kommunen (30,1%) 

3,404 
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Nationalitäten in der Stadt Aachen 

 

• Syrien               1.195     (75,0%) 

• Irak                       174    (10,9%)  

• Afghanistan            69    (4,3%) 

• Eritrea                     51    (3,2%) 
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www.aachen.de 

Arbeitsgelegenheiten 

 

 

 

 

 

 

 

 

Flüchtlingsintegrationsmaßnahmen (FIM)  
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                           FIM -allgemein 

Ab 06.08.2016 über ein bis 31.12.2020 befristetes Arbeitsmarktprogramm des 
Bundes im Sinne des § 368 Abs.3 S.2 SGB III finanziert.  

 

FIM sind…  

• … Arbeitsgelegenheiten für bundesweit jährlich Leistungsberechtigte nach 
dem Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG) in Form einer gemeinnützigen 
Betätigung während des Asylverfahrens.  

FIM dienen…  

• …der Heranführung an den Arbeitsmarkt, der Kompetenzfeststellung und 
Integrationsvorbereitung, dem Kennenlernen gesellschaftlicher Grundregeln 
sowie dem Erwerb von Sprachkenntnissen. 
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                                 Regelungen im FIM- Verfahren 

Hauptzielgruppe FIM:  Flüchtlinge mit guter Bleibeperspektive 

 

Nichtteilnahme:  Leistungsberechtigte nach § 1 Nr.1 AsylbLG, die  

• aus einem sicheren Herkunftsstaat nach § 29a Asylgesetz (AsylG) stammen (z. 
Zt. Albanien, Bosnien- Herzegowina, Ghana, Kosovo, Mazedonien, 
Montenegro, Senegal und Serbien) 

 

sowie 

• Geduldete (vgl. § 1 Abs.1 Nr. 4 AsylbLG) und 

• vollziehbar Ausreisepflichtige (vgl. § 1 Abs.1 Nr. 5 AsylbLG). 
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                             Beispiele für „interne“ FIM 

Hauswirtschaft : 

z.B. Hausmeisterhilfe 

Reinigungsarbeiten, 

Essenzubereitung, Kleiderkammer 

Verwaltung : 

 

z.B. Mithilfe bei einfachen 

Büroarbeiten 

Mitbewohner/innen unterstützen:  

z.B. Sprachmittlertätigkeiten/ Übersetzungshilfe, 
Behörden-und Arztbegleitung, Hausaufgabenbetreuung  
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                                  Beispiele  für „externe“ FIM  

ge: 
z.B. Unkrautbeseitigung,ergänzende 

Rabattenpflege,Hilfe bei der Beseitigung von Unrat 
oder 

Landschaftspflege: 

z.B. Unkrautbeseitigung, 

ergänzende Rabattenpflege,Hilfe bei der 

Beseitigung von Unrat oder Laub 

Wegebau: 

z.B. Pflege vorhandener Fuß- 

,Rad-, und Wanderwege, 

Beschilderung von Wanderwegen 

Werkstätten: 

z.B. Reparatur von gespendeten  

Alträdern ,Altmöbelaufbereitung,  

Möbeltransporte 

Umweltschutz: 

z.B. Sauberhaltung der  

Randbereiche von Bächen  

und Flüssen 
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                              Was ist im Programm nicht vorgesehen? 

Keine 

• Erkundung von Tätigkeitsfeldern, die auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt  gefragt 
sind 

• integrierten Qualifizierungsinhalte oder die Vermittlung von Deutschkenntnissen 

• Kombination mit anderen Qualifizierungen möglich 

• Berufsorientierung und Information über das deutsche  Ausbildungssystem 

• Begleitung und Hilfe in vielfältigen Lebenslagen 

 

Die Einsatzmöglichkeiten sind vorrangig im Helferbereich angesiedelt, um 
fehlende Sprachkenntnisse sowie berufliche Kompetenzen auszugleichen.  
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Bewilligte FIM-Plätze 
StädteRegion Aachen 

311-AA Aachen- Düren 870 228 

StädteRegion Aachen 433 115 

Aachen, Stadt 186 50 

Alsdorf, Stadt 35 9 

Baesweiler, Stadt 21 6 

Eschweiler, Stadt 44 12 

Herzogenrath, Stadt 36 9 

Monschau, Stadt 12 3 

Roetgen, Tor Zur Eifel 8 2 

Simmerath 15 4 

Stolberg, Stadt 46 12 

Würselen, Stadt 30 8 

Übersicht der 
Verteilung der 
FIM 
Kontingente 

Interne FIM 
/außerhalb  
Landeseinrichtu
ngen 

Externe FIM 

267 73 

171 48 

79 21 

34 0 

8 4 

15 11 

13 9 

12 1 

5 2 

0 0 

5 0 

0 0 

Übersicht der 
Verteilung der FIM 
Kontingente, 
externe FIM 

Interne FIM 
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             Übersicht Arbeitsgelegenheiten 2016/2017   

Verein  Tätigkeiten  Stellen 

Evangelische Familienbildungsstätte 
Begrüßungs-u. Besucherservice 

  

1 

Pfarre St. Martinus Richterich Gemeindezentrum 2  

Theaterschule Aachen e.V. Mithilfe bei kleineren Hausmeistertätigkeiten 2  

Türöffner e.V. Helferin Veranstaltungsservice 2 

Sozialwerk Aachener Christen Bauhelfer Tuchfabrik 20 

Alexianer Wohngruppen 

  

Mithilfe Garten-und Landschaftsbau  

 
4 

DRK  gGmbH StädteRegion Helferstellen/unterschiedliche Einsatzfelder 

(Tagespflege,  

Rettungswache,Kleiderkammer…) 

32 

      

Neuanträge/Folgeanträge     

Picco Bella Aachen e.V. Kreativwerkstatt 

Kleinmöbelaufbereitung  

10 

DRK  gGmbH StädteRegion Helferstellen 22 

Sozialwerk Aachener Christen e.V. Bauhelfer Tuchfabrik 10 

Türöffner e.V. Helferin Veranstaltungsservice 2 17 von 24 in Zusammenstellung



                  Übersicht beantragte Arbeitsgelegenheiten 2016/2017 

Fachbereich/Eigenbetrieb  Tätigkeiten  Stelle

n 

Stadt Aachen, Bezirksamt 

Richterich 

Servicehelfer im Tiergehege 

Richterich 

1 

Stadt Aachen  FB Wohnen, 

Soziales, Integration 

Orientierungshelfer   3 

Stadt Aachen Stadtarchiv 
Servicehelfer  1 

Stadt Aachen, Aachener 

Stadtbetrieb 

Gartenbauhelfer, Sportanlagen 8 

Stadt Aachen, Stadttheater Mithelfer Theaterbühne  2 
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                                                             Erfahrungen 

• Zuständigkeiten 

 

• Teilnehmerakquise: 

    Vorrang weiterführender Integrationsmaßnahmen: Sprach- oder Integrationskurse,    

        Maßnahmen der Arbeitsförderung oder die Aufnahme einer  

        sozialversicherungspflichtigen Beschäftigung, Berufsausbildung, Studium 

     schnellere Wechsel durch zügigere Asylverfahren in die Grundsicherung für 

        Arbeitsuchende 

• Bezahlung 

 

• Sprache 

 

• Motivation 
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                                Aktuelle Entwicklungen FIM 

 

• Neu: Verlängerung der FIM (unter Berücksichtigung der Höhe der verfügbaren 
Haushaltsmittel)  jeweils für die Dauer von bis zu zwölf Monaten möglich  

 

• Unbestrittenes Ziel ist die Integration anerkannter Asylsuchender in den ersten 
Arbeitsmarkt !!!! 

 

• Mit Stand 16. Januar 2017 wurden nur 18 959 Plätze für FIM in Deutschland beantragt, 
davon sind 13 000 genehmigt. 

 

• Ab Jahr 2018 Verstärkung Gesamtbudget im SGBII aus Mitteln des FIM-Programms um 

    240 Mio. Euro.  
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www.aachen.de 

 

 

 

 

 

 

 

 

                  Arbeitskreis Arbeitsmarkt  
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                                   Vortragreihe Arbeitsmarkt 
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