
DOSB Projekt: 
Sport‐Inklusionsmanagerin

beim Stadtsportbund in Aachen

DOSB Projekt  „Qualifiziert für die Praxis: Inklusionsmanager für den gemeinnützigen 

Sport“

 Projekt zur nachhaltigen Schaffung von Arbeitsplätzen für Menschen mit 
Behinderung
 Gefördert vom Bundesministerium für Arbeit und Soziales (BMAS) aus Mitteln der 
Ausgleichsabgabe
 10 Stellen für Sport‐Inklusionsmanager/innen in Sportverbänden und ‐vereinen 
deutschlandweit
 Sportorganisationen und Sportvereine konnten sich auf Stellenförderung (30 h / 
befristet auf 2 Jahre) bewerben
 Projektbeginn Januar 2017

www.sportinaachen.de

Auftakttreffen beim DOSB 

www.sportinaachen.de

 SSB Aachen wurde als Projektpartner 
ausgewählt

 11 Sport‐Inklusionsmanager wurden 
bundesweit eingestellt

 Alle Sport‐Inklusionsmanager sind „Experten 
in ihrer eigenen Sache“

 Regelmäßige Austauschtreffen in Frankfurt 
beim DOSB 

 Begleitung durch DOSB‐Projektleitung

Sport‐Inklusionsmanagerin beim Stadtsportbund Aachen

www.sportinaachen.de

 Sina Eghbalpour, 25 Jahre 

 Sozialarbeiterin M.A.

 Seit dem 15.01.17 Sport‐Inklusionsmanagerin beim Stadtsportbund 

Aachen

 Arbeitszeit wöchentlich 30 Stunden 
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Was heißt Inklusion?

www.sportinaachen.de

„Es ist normal verschiedene zu sein“ (Aktion Mensch)

1. Wenn alle mitmachen können.
2. Wenn keiner ausgeschlossen wird.
3. Wenn Unterschiedlichkeit kein Problem ist.
4. Wenn Anderssein normal ist.

Inklusion im Sport

www.sportinaachen.de

 Öffnung der Zugänge zu den Sportvereinen 

 Willkommenskultur in den Sportvereinen schaffen

 Barrieren, Ängste und Unsicherheiten abbauen

 Inklusion im Sport ergibt sich spielerisch: in der persönlichen Begegnung, beim Training, in der 

Mannschaft

Projektziele in Aachen

www.sportinaachen.de

 Praxisnahe Umsetzungen von Inklusion im Sportverein   Vereinsberatung / 

Einzelfallberatung

 Beratungsstelle?

 Aktionstage / „Best practise“ Beispiele und Erfahrungen für die Zukunft generieren

 Qualifizierung von Übungsleitern mit dem Schwerpunkt „Inklusive Sportangebote“

 Sport im Inklusionsplan der Städteregion Aachen stärker zu verankern 

 Öffentlichkeitsarbeit 

Was ist schon passiert?

www.sportinaachen.de

 Bestandserhebung und Fragebogenerhebung aller Mitgliedsvereine

 Ergebnis: Flyer „Sportangebote für Menschen mit und ohne Behinderung“

 Workshop Inklusion: „Gemeinsam statt einsam – nachhaltige inklusive Vereinsentwicklung“

 Aus‐ und Fortbildung: „Inklusion in der Sportvereinsentwicklung“

 „Minisportabzeichen – inklusiv“ in drei integrativen Kitas 

 Einrichtung Sprechstunde: Montags, 14‐16 Uhr 
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