Teilhabechancengesetz

Umsetzung in der Stadtverwaltung

Entwicklung seit PVA-Bericht am 04.07.2019
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- Erhohung der Personalkostenkalkulation auf Basis von EG 3
- Ermoglichen von EG 4 bei Ausweitung des Tatigkeitsfeldes

- Ermoglichen der Vollzeitbeschaftigung

- umgesetzte Personalausstattung

- intensiver Austausch zw. Job-Center und Stadt
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Einstellungen bis 01.10.2019

Aufgabe Einsatzort Anzahl
Bezirksservice BA1,BA 2 BA4 3
Bezirksgrun BA 2, BA 3,BA 4 4
Hilfsgartner E 18 5
Hilfskiichenkraft FB 45 (OGS) 2
Hausmeisterhelfer BA 2, FB 56 2
Verwaltungsgehilfen FB 56, FB 62 2
18

Einstellungen bis 14.10.2019

Aufgabe Einsatzort Anzahl
Hausmeisterhelfer FB 45/400 4
Hilfskuchenkraft FB 45 (OGS + KiTa) |2
Kontrollhelfer FB 23 1
7
gesamt: 25
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