Die Oberbiirgermeisterin Stadt a.a.Ch en

Vorlage Vorlage-Nr:  E 46/47/0030/WP18
Federfiihrende Dienststelle: Status: Sffentlich

E 46/47 - Stadttheater und Musikdirektion

Beteiligte Dienststelle/n: Datum: 09.11.2021
Dezernat IV Verfasser/in:  E46/47

Dezernat V

Findung einer Generalintendanz, Stellenausschreibung

Ziele:

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit
09.11.2021 Betriebsausschuss Kultur und Theater Kenntnisnahme

Beschlussvorschlag:

Der Betriebsausschuss Kultur und Theater nimmt die Stellenausschreibung zur Kenntnis.
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Finanzielle Auswirkungen

entfallt
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Klimarelevanz

Bedeutung der MaBRnahme fiir den Klimaschutz/Bedeutung der MaBnahme fiir die

Klimafolgenanpassung (in den freien Feldern ankreuzen)

Zur Relevanz der MalRnahme flr den Klimaschutz

Die MalRnahme hat folgende Relevanz:

keine positiv negativ nicht eindeutig
Der Effekt auf die CO2-Emissionen ist:
gering mittel grof3 nicht ermittelbar

Zur Relevanz der MalRnahme fiir die Klimafolgenanpassung

Die MalRnahme hat folgende Relevanz:

keine

positiv

negativ

nicht eindeutig

GroRenordnung der Effekte

Wenn quantitative Auswirkungen ermittelbar sind, sind die Felder entsprechend anzukreuzen.

Die CO,-Einsparung durch die MaRnahme ist (bei positiven MalRnahmen):

gering
mittel

grol}

unter 80 t/ Jahr (0,1% des jahrl. Einsparziels)

80 t bis ca. 770 t / Jahr (0,1% bis 1% des jahrl. Einsparziels)

mehr als 770 t / Jahr (lber 1% des jahrl. Einsparziels)

Die Erhhung der CO,-Emissionen durch die MaRnahme ist (bei negativen Malinahmen):

gering
mittel

grof}

unter 80 t/ Jahr (0,1% des jahrl. Einsparziels)

80 bis ca. 770 t / Jahr (0,1% bis 1% des jahrl. Einsparziels)

mehr als 770 t / Jahr (lber 1% des jahrl. Einsparziels)

Eine Kompensation der zusitzlich entstehenden CO,-Emissionen erfolgt:
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vollstéandig

Uberwiegend (50% - 99%)

teilweise (1% - 49 %)
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nicht

nicht bekannt
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Erlauterungen:

Im Zuge der anstehenden Findung einer neuen Generalintendanz zur Spielzeit 2023/2024 soll ab dem
10.11.2021 die Stellenanzeige mit anliegendem Ausschreibungstext veroffentlicht werden.

Anlage:

Stellenausschreibung Intendanz
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stadt aachen

Das Theater Aachen ist eine bedeutende kulturelle Einrichtung im Dreilandereck
Deutschland, Niederlande und Belgien und als solche integraler Bestandteil des
kulturellen Lebens der Stadt. Es wird als eigenbetriebséahnliche Einrichtung der Stadt
Aachen gefuhrt. Das Angebot umfasst Auffiihrungen in den Sparten Schauspiel und
Musiktheater sowie traditionell ein reichhaltiges Konzertprogramm.

Das Theater verfugt tUber drei Spielstatten; die Sinfoniekonzerte finden im stadtischen
Kongresszentrum Eurogress statt. Derzeit werden bei etwa 500 Veranstaltungen pro
Spielzeit rund 25 Neuproduktionen und unterschiedliche Konzertformate angeboten.

Wir suchen zur Spielzeit 2023/24 eine Generalintendantin / einen
Generalintendanten (m/w/d).

Gesucht wird eine Personlichkeit mit umfassender kinstlerischer Leitungs-,
Personalfuhrungs- und  Planungserfahrung. Ein  kooperativer  Fuhrungsstil,
Teamfahigkeit sowie hohe Motivations- und ausgepréagte Kommunikationsfahigkeit
werden vorausgesetzt. Die Generalintendanz fordert eine von Empathie und
Wertschatzung gepragte Arbeitsatmosphéare, in der sich die Beschaftigten aller
Theaterbereiche kunstlerisch entfalten und weiterentwickeln kénnen.

Es wird erwartet, dass die Generalintendanz einen abwechslungsreichen und
qualitatshaltigen Spielplan mit gesellschaftspolitischer Relevanz fir eine immer diverser
werdende Gesellschaft erstellt. Theater- und Musikvermittiung fur Kinder und
Jugendliche sind ein wichtiger Bestandteil der Aufgabe. Sparteniibergreifende
Produktionen und Projekte und die Zusammenarbeit mit der freien Kultur sind
erwinscht. Eine positive Besucherentwicklung soll weiterhin gewahrleitet sein.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen sowie aussagekraftigen Informationen zu
den kinstlerischen und organisatorischen Vorstellungen senden Sie bitte bis zum
31.12.2021 per E-Mail (pdf) an den Verwaltungsdirektor, Herrn Torsten Ehlert
(torsten.ehlert@mail.aachen.de). Fur weitere Informationen steht I|hnen die
Kulturdezernentin, Frau Susanne Schwier, unter der Telefonnummer 0241/432-7408
zur Verfugung.

Die Stadt Aachen fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
Wir streben an, dass sich die gesellschaftliche Vielfalt der Region auch bei den
Beschaftigten widerspiegelt und begrufen deshalb Bewerbungen von Frauen und
Mannern, unabhangig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat. = Schwerbehinderte
Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung unter Bertcksichtigung aller
Umstande des Einzelfalls bevorzugt.

6 von 6 in Zusammenstellung


mailto:torsten.ehlert@mail.aachen.de

	Vorlage
	Anlage  1 2021-11-09 Stellenausschreibung Intendanz

