
Die Oberbürgermeisterin

Vorlage FB 56/0349/WP18 der Stadt Aachen                                                            Ausdruck vom: 29.11.2023 Seite: 1/4

Vorlage
Federführende Dienststelle:
FB 56 - Fachbereich Wohnen, Soziales und Integration
Beteiligte Dienststelle/n:

Vorlage-Nr:

Status:

Datum:
Verfasser/in:

FB 56/0349/WP18

öffentlich

29.11.2023
FB 56/100

Ratsantrag 314/18 der Fraktionen Grüne und SPD vom 24.01.2023 – 
Queeres Leben in Aachen stärken -, hier Leistungsvereinbarung mit 
Rainbow e.V.
 Ziele:  Klimarelevanz

 keine

Beratungsfolge:

Datum Gremium Zuständigkeit
07.12.2023 Ausschuss für Soziales, Integration und Demographie Entscheidung

Beschlussvorschlag:
Der Ausschuss für Soziales, Integration und Demographie beauftragt die Verwaltung, eine 

Leistungsvereinbarung mit Rainbow e. V.  auf Grundlage der vorgelegten Leistungsbeschreibung 

abzuschließen.

Prof. Dr. Sicking

(Beigeordneter)
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Finanzielle Auswirkungen

JA NEIN

x

Investive 
Auswirkungen

Ansatz

20xx

Fortgeschrieb

ener Ansatz 

20xx

Ansatz 

20xx ff.

Fortgeschrieb

ener Ansatz 

20xx ff.

Gesamt-

bedarf (alt)

Gesamt-

bedarf 

(neu)

Einzahlungen 0 0 0 0 0 0

Auszahlungen 0 0 0 0 0 0

Ergebnis 0 0 0 0 0 0

+ Verbesserung /

- Verschlechterung
0 0

Deckung ist gegeben/ keine 

ausreichende Deckung 

vorhanden

Deckung ist gegeben/ keine 

ausreichende Deckung 

vorhanden

konsumtive 
Auswirkungen

Ansatz

2023

Fortgeschrieb

ener Ansatz 

2023

Ansatz 

2024 ff.

Fortgeschrieb

ener Ansatz 

2024 ff.

Folge-

kosten (alt)

Folge-

kosten 

(neu)

Ertrag 0 0 0 0 0 0

Personal-/

Sachaufwand
75.000 75.000 250.000 250.000 0 0

Abschreibungen 0 0 0 0 0 0

Ergebnis 0 0 0 0 0 0

+ Verbesserung /
- Verschlechterung

0 0

Deckung ist gegeben/ keine 

ausreichende Deckung 

vorhanden

Deckung ist gegeben/ keine 

ausreichende Deckung 

vorhanden

Weitere Erläuterungen (bei Bedarf):
Unter PSP-Element 4-050101-970-1 wurden mit dem Haushaltsplan 2023 für die Jahre 2024 und 2025 jeweils 

125.000 Euro zur Förderung von queeren Organisationen eingestellt. Die Finanzierung der 

Leistungsvereinbarung erfolgt entsprechend aus diesem Ansatz.
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Klimarelevanz
Bedeutung der Maßnahme für den Klimaschutz/Bedeutung der Maßnahme für die 
Klimafolgenanpassung (in den freien Feldern ankreuzen)
Zur Relevanz der Maßnahme für den Klimaschutz

Die Maßnahme hat folgende Relevanz:

keine positiv negativ nicht eindeutig

x

Der Effekt auf die CO2-Emissionen ist:

gering mittel groß nicht ermittelbar

x

Zur Relevanz der Maßnahme für die Klimafolgenanpassung

Die Maßnahme hat folgende Relevanz:

keine positiv negativ nicht eindeutig

x

Größenordnung der Effekte
Wenn quantitative Auswirkungen ermittelbar sind, sind die Felder entsprechend anzukreuzen.

Die CO2-Einsparung durch die Maßnahme ist (bei positiven Maßnahmen):

gering  unter 80 t / Jahr (0,1% des jährl. Einsparziels)

mittel  80 t bis ca. 770 t / Jahr (0,1% bis 1% des jährl. Einsparziels)

groß  mehr als 770 t / Jahr  (über 1% des jährl. Einsparziels)

Die Erhöhung der CO2-Emissionen durch die Maßnahme ist (bei negativen Maßnahmen):

gering  unter 80 t / Jahr (0,1% des jährl. Einsparziels)

mittel  80 bis ca. 770 t / Jahr (0,1% bis 1% des jährl. Einsparziels)

groß  mehr als 770 t / Jahr (über 1% des jährl. Einsparziels)

Eine Kompensation der zusätzlich entstehenden CO2-Emissionen erfolgt:

 vollständig

 überwiegend (50% - 99%)

 teilweise (1% - 49 %)

nicht

nicht bekannt
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Erläuterungen:
Mit Ratsantrag der Fraktionen Grüne und SPD Nr. 314/18 vom 24. Januar 2023 wurde die Verwaltung 

unter anderem beauftragt, mit den im Bereich der LGBTQIA+-Beratung tätigen Organisationen, wie 

zum Beispiel Rainbow e.V. Leistungsvereinbarungen abzuschließen (Anlage 1).

Im Jahr 2023 wurden die im Haushalt 2023 zur Förderung von queeren Organisationen 

bereitgestellten Mittel (75.000 Euro zzgl. 25.000 Euro zur Durchführung des CSD) aus zeitlich-

faktischen Gründen im Wege der Erteilung von Zuwendungsbescheiden wie folgt zahlbar gemacht:

• Förderung des CSD, 25.000 Euro

• Förderung Rainbow e.V., 51.000 Euro

• Förderung Rainbow Sports Aachen e.V., 5.000 Euro

• Förderung Queerreferat an den Aachener Hochschulen e.V., 5.000 Euro

• Förderung AIDS-Hilfe Aachen e.V. (Projekt SchLAu), 14.000 Euro

Die Verwaltung hat geprüft, welche der aufgeführten Förderungen nach Umfang und Inhalt vorrangig 

für den Abschluss einer Leistungsvereinbarung in Betracht kommen. Aufgrund seiner Funktion als 

Dachverband für die queeren Organisationen besteht der vorrangige Bedarf bei Rainbow e.V.. 

Grundlage für den Abschluss der Leistungsvereinbarung ist der Antrag von Rainbow e.V. vom 27. 

November 2023 einschließlich der damit der Verwaltung eingereichten Leistungsbeschreibung sowie 

des damit eingereichten Finanzplans (Anlage 2). Der Förderbedarf beträgt ab dem Jahr 2024 65.000 

Euro. Zur Förderung der queeren Organisationen in Aachen sind mit dem Haushaltsplan 2023 für die 

Jahre 2024 und 2025 jährlich 125.000 Euro eingeplant worden. Die Finanzierung der 

Leistungsvereinbarung erfolgt aus diesem Ansatz (PSP-Element 4-050101-970-1).

Gemäß den Beratungen des Ausschusses für Soziales, Integration und Demographie Sitzungen in 

seinen Sitzungen vom 19. Januar und 28. September 2023 sind die einzelnen zur Förderung 

vorgesehenen Maßnahmen/Projekte/Organisationen dem Ausschuss zur jeweiligen Beschlussfassung 

vorzulegen.

Dem Ausschuss wird daher hiermit zur Beschlussfassung vorgelegt, dass die Verwaltung mit dem 

Abschluss einer Leistungsvereinbarung mit dem Rainbow.e.V. auf Grundlage dessen Antrags vom 27. 

November 2023 (einschließlich Leistungsbeschreibung und Finanzplan) beauftragt wird.

Die verbleibenden Mittel unter PSP-Element 4-050101-970-1 werden im Jahr 2024 nach Rechtskraft 

des Haushaltsplans 2024 noch im Wege der Bescheiderteilung bewilligt werden müssen. Die 

Verwaltung wird die Prüfung fortsetzen, welche Förderungen sich für den Abschluss weiterer 

Leistungsvereinbarungen eignen und dem Ausschuss dazu zu gegebener Zeit erneut vorlegen.

Anlagen:
1 - Ratsantrag der Fraktionen Grüne und SPD Nr. 314/18 vom 24.01.2023

2 - Antrag Rainbow e. V. vom 27.11.2023 einschließlich Leistungsbeschreibung und Finanzplan
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Grün-Rote Koalition im Rat der Stadt - 52062 Aachen

BÜNDNIS 90 
DIE GRÜNEN

Oberbürgermeisterin 
Sibylle Keupen 
Rathaus/Markt 
52058 Aachen

Eingang bei FB01

2 i Jan. 2023

f\^. Vlfi/U

Verwaltungsgebäude Katschhof 
Johannes-Paul-Il.-Straße 1 
52062 Aachen

0241432 7217 (Grüne) 
0241432 7215 (SPD)

Antrag Nr. 06/2023 (Grüne) 
153/23 (SPD)

Aachen, 24.01.2023

Ratsantrag

Queeres Leben in Aachen stärken

Sehr geehrte Frau Oberbürgermeisterin,

die Fraktion von GRÜNEN und SPD beantragen, im Rat der Stadt folgenden Beschluss zu fassen:

Die Verwaltung wird beauftragt, ein Konzept zur Unterstützung der Angebote für LGBTQIA+- 
Personen zu erarbeiten, welches den Angebotsträgern Beratungsmöglichkeiten aufzeigt, 
beispielsweise zur Beantragung von Kaste-Mitteln oder anderen finanziellen Fördermöglichkeiten.

Darüber hinaus sollen mit den verschiedenen in diesem Bereich tätigen Organisationen wie bspw. 
dem Rainbow e.V., die wichtige kommunale Aufgaben wie Beratungstätigkeiten übernehmen, 
schnellstmöglich Leistungsvereinbarungen getroffen werden. Die Verwaltung wird zudem gebeten, 
die Ausrichtenden des Christopher Street Day (CSD) in Aachen zu unterstützen.

Die Verwaltung wird außerdem beauftragt, Gespräche mit der Verwaltung der StädteRegion zu 
führen. Ziel soll sein, eine gemeinsame, abgestimmte Förderkulisse zur Stärkung von queerem Leben 
über die verschiedenen Behördenzuständigkeiten hinweg aufzusetzen.

Die Verwaltung trägt zudem dafür Sorge, dass innerhalb der eigenen Verwaltungsstrukturen die 
Belange von LGBTQIA+-Personen im Rahmen der Gleichstellung berücksichtigt werden und deren 
Akzeptanz gefördert wird.

Begründung

Die Anzahl der Menschen, die sich als Teil der LGBTQIA+ Community identifizieren, ist in den letzten 
Jahren stark gestiegen. Trotz einer wachsenden Sichtbarkeit queerer Themen in der Gesellschaft sind 
queere Menschen noch immer von Diskriminierung und Ausgrenzung betroffen.

Daher benötigen sie geeignete Angebote zum Austausch sowie Safe Spaces (sichere Orte) zur 
Stärkung ihrer gesellschaftlichen Teilhabemöglichkeiten.

Genauso vielfältig wie die LGBTQIA+ Bewegung müssen auch die Angebote für diese sein.
Bisher wurde nur das Angebot des Jugendtreffs Knutschfleck e.V. von städtischer Seite gefördert.

1
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BÜNDNIS 90 
DIE GRÜNEN

Viele andere Gruppen in Aachen leisten aber bereits ehrenamtliche Arbeit für verschiedene 
Altersgruppen und Bedürfnisse, ohne bisher Unterstützung erfahren zu haben.

Durch eine erweiterte und systematisch aufgebaute Förderkulisse sollen diese Gruppen in ihrer 
Arbeit unterstützt werden, um ihr Angebot aufrechtzuerhalten oder auszuweiten. Das kann auch 
eine Motivation sein für lose Initiativen oder Gruppierungen, einen förderfähigen Verein zu gründen.

Des Weiteren muss es Bildungsangebote für Stadtgesellschaft und Verwaltung geben, um Vorurteile 
abzubauen und Diskriminierung vorzubeugen.

Für das Thema „Queeres Leben in Aachen stärken" haben wir inklusive der Mittel für den Christopher 
Street Day (CSD) 100.000 EUR in den Haushalt eingestellt.

Mit freundlichen Grüßen

Carsten Schaadt 

Fraktionssprecher GRÜNE Fraktionsvorsitzender SPD

Michael Servos

2
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RAINBOW
AACHEN

Rainbow e.V., Jakobstraße 161, 52064 Aachen

Stadtverwaltung Aachen 
z.Hd. Herr Jens Tonnes 
FB 56
52058 Aachen

Antrag auf Förderung des CSD Aachen 2024

Vorstand
Christine Kölb 
Andreas Sommer 
Lars Lübben 
Markus Pavlovic

!nfo<@>rainbow*aachen,de
www.rainbow-aachen.de

Bankverbindung;
Sparkasse Aachen
IBAN: DE16 3905 0000 0016 1531 24
Kto.-Nr.:16153124
BIZ: 39050000

Aachen, 27. November 2023

Sehr geehrter Herr Tönnes,

hiermit möchte der Verein Rainbow e.V. einen Antrag auf Förderung des Projektes 
„Queeres Leben in Aachen 2024 - Teilantrag CSD Aachen" durch die Stadt Aachen in 
Höhe von 25.000C stellen.

Im Anhang erhalten Sie eine Projektbeschreibung und eine detaillierte Finanzierungs­
übersicht.

Mit freundlichen Grüßen

£

Christine Kölb
Vorstand

Andreas Sommer
Vorstand

Anlagen
Projektbeschreibung
Finanzierungsübersicht

Eingetragen im Vereinsregister Amtsgericht Aachen VR 3519
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Beschreibung der Leistungen 
des queeren Zentrums in Aachen

Träger der Einrichtung: 
Auskunft erteilt: 
Telefonnummer: 
Faxnummer:
E-Mail:
Straße/Hnr:
Plz/Ort:

Rainbow e.V.
Andreas Sommer, Christine Kölb
0241-4019700
0241-34633
info(5>rainbow-aachen.de
Jakostraße 161 
52064 Aachen

1. Name der Einrichtung: Queeres Zentrum Aachen

2. Art: Informations-, ßeratungs- und Begegnungszentrum

3. Leistungsbeschreibung/Ziel der Leistung

Rainbow e.V versteht sich als ein Zuhause der queeren Community in der Städteregion 
Aachen. Unter dem Begriff Queer verstehen wir alle aromantischen, asexuellen, 

polyamoren, trans*, inter*, nichtbinäre, bisexuelle, pansexuelle, lesbische, schwule und 

nicht cis-heteronarmative Menschen sowie alle die sich unter diesem Begriff selbst 
definieren. Rainbow e.V. bietet der queeren Community Sicherheit, Rückhalt und 

Unterstützung, Förderung und Erziehung sowie Bildung und Kultur.

4. Leistungsziele

Die Ziele sollen erreicht werden durch:

• die Förderung der Hilfe für Menschen, die auf Grund ihrer geschlechtlichen Identität 

oder ihrer sexuellen Orientierung diskriminiert werden hier insbesondere durch
odie psychosoziale Unterstützung von Lesben, Schwulen, Bi-, Trans-, Inter- und 

anderen Queer-Personen

o Unterstützung bei der Identitätsbildung von queeren Personen

• die Förderung der Bildung und Erziehung, hier insbesondere

o die Aufklärung der Allgemeinheit über sexuelle und geschlechtliche Vielfalt 
odie Schulung und Supervision von Beraterinnen und Awareness-Teams

• die Förderung der Jugendhilfe, insbesondere

o die Schaffung von Anlaufstellen für Jugendliche, die sich über ihre
geschlechtliche oder sexuelle Ausrichtung unsicher sind und Ansprechpartner 

suchen,

o die Förderung spezieller an Jugendliche gerichteter Angebote

• die Förderung von Kunst und Kultur, insbesondere durch die Organisation und 

Durchführung von Veranstaltungen mit Bezug auf eine Queer-Thematik
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• die Förderung des Sports, insbesondere durch die Möglichkeit für queere Personen 

diskriminierungsfrei Sport zu treiben

5. Umsetzung

Diese Aufgaben sollen verwirklicht werden durch;
• Örtliche Gesprächsangebote, Beratungsarbeit und Gesprächsmöglichkeiten für 

queere Personen und soziales und berufliches Umfeld

• Psychosoziale Beratung zu den Themen;

o Diskriminierungserfahrungen in Alltag und Beruf 

o Queerness im Alter
o Unterstützung von Regenbogenfamilien und Bezugspersonen von queeren 

Kindern

o Inneres und äußeres Coming-out
o Weitervermittlung an Ärztinnen, Psychotherpeut*innen und weitere 

Beratungsstellen, z.B. Rechtsberatung

• Gesprächskreise zur Selbstfindung (Coming-Out-Gruppen) sowie für 

Eltern/Angehörige von queeren Personen

• öffentliche Veranstaltungen mit Diskussionen, Vorträgen, Begegnungsmöglichkeiten
• Anmietung von Räumen, die zur Erfüllung der oben aufgeführten Ziele notwendig 

sind, insbesondere eines queeren Zentrums, welches Ort der Begegnung für queere 

Personen, deren Familien bzw. Angehörige sowie die Allgemeinheit ist.
• Zusammenarbeit mit bestehenden Gruppen und Projekten, die queere Personen, 

deren Familien bzw. Angehörige unterstützen und entsprechende Angebote machen.

• Etablierung und Ausweitung der bestehenden „Queerfriendly" Orte in der Stadt 

Aachen durch Einführung eines einheitlichen Qualitätsstandards

• Ausarbeitung und Einführung von Awarenessstrukturen zur Schaffung 
diskriminierungssensibler Orte

• Sichtbarkeit der queeren Community durch eine intensive Informations* und 

Öffentlichkeitsarbeit

• Netzwerkarbeit

Rainbow e.V. bietet zur Unterstützung der queeren Community in der Städteregion Aachen 

ein psychosoziales Beratungsangebot an. Es richtet sich an queere Menschen im 

Erwachsenenalter und ihre Angehörigen,

Das Ziel der Beratung ist die Unterstützung bei der Bewältigung von Problemstellungen und 

dem Finden von Lösungen für diese. Hierbei stärkt die Beratung die Ratsuchenden in ihrer 

eigenen Autonomie und hilft, Ressourcen zu aktivieren sowie Handlungsoptionen zu 

entdecken. Auch die Vermittlung von niederschwelligen Informationen über queere 

Lebenswelten und Psychoedukation sind möglich. Darüber hinaus kann die Beratung als erste 

lokale Anlaufstelle fungieren, die Ratsuchende bei Bedarf an andere Stellen weitervermittelt.
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Die Einzelberatung soll in Zukunft durch weitere Angebote wie Workshops, thematische 

Gesprächsabende und eine Peer-to-Peer Beratung für trans1" Personen erweitert werden, um 

die Bedarfe der queeren Community in Aachen abzudecken,

6. Netzwerk

Rainbow e.V, ist der Dachverband aller queeren Vereine, Gruppen und Projekte in Aachen. Das 

Ziel des Vereines ist es die bestehenden Angebote zu fördern sowie neue Projekte in die 

Community zu integrieren. Vor diesem Hintergrund hat sich Rainbow selbstverpflichtet keine 

konkurrierende Angebotsstrukturen aufzubauen, sondern nur, in Absprache mit allen 

Mitgliedsgruppen, Angebotslücken zu schließen. Diese sind vor allen in der Beratung 
Erwachsener sowie in den Kultur- und Freizeitangeboten für über 30jährige zu sehen.

Mitgliedsgruppen von Rainbow e,V, sind (stand 15,10,2023):
• Aids-Hilfe Aachen e.V.

• Knutschfleck e.V,

• Rainbow Sports e.V.

• Queerreferat an den Aachener Hochschulen e.V.
• SchLAu Aachen

• SHALK Aachen

• Trans*unity (ehemals TX Aachen)
• Aachen Pride gUG (u.a. CSD Aachen)

Mitglied im:

• Queeres Netzwerk NRW e.V.
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Finanzplan 2024 
Rainbow e.V.

Ausgaben

1. laufende Sachkosten 12.800,006 15%
1.1 Mietkostenanteil (für 12 Monate) inkl. Nebenkosten 11.100,00€
1.2 Telefon/Porto 400,00€
1.3 GEMA, GEZ 500,00€
1.4 Versicherungen 800,00€

2, Personal- und Honorarkosten 45.950,00€ 52%
2,1 Peronalkosten 1/2 Stelle bzw, 60% Stelle Gehalt 12, SuE, 22% AGNK 33.600,006
2.2 Personalkosten Verwaltungskraft (Minijob 25h/Monat, 20€) 1 7.800,00€

2.3 Peronalkosten Minijob Redaktion & SocialMedia 3.200,00€
2.4 Coaching/Supervision 400,00€
2,5 Personalkosten Minijob Verteilung Zeitung und Broschüren 250,006
2.6 Personalkosten Minijob Reinigungskraft (anteilig) 700,006

3. Projektmittel 16.900,006 19%
3,1 Gestaltung Zeitung 3.500,006
3.2 Druck Zeitung, 6 Ausgaben, 12 bis 16 Seiten, 2.500 Auflage 5.000,006
3.3 Weitere Drucksachen, Zeitungsdisplays, Aufkleber, Flyer 1.000,006
3.4 Ausstattung Arbeitsplatz, Bürobedarf 1.000,006
3.5 Fahrtkosten & Reisekosten 500,006
3.6 Fort- und Weiterbildungskosten 500,006
3.7 Zeitschriften, Bücher, Filme, Infomaterial & Spiele 300,006
3.8 Merch Pridefahnen, Handflaggen, Tassen, Armbänder 1.000,006
3.9 Kulturprogramm 2.000,006
3.10 Awareness-Schulungen für Aachener Gastronimie & Vereine 500,006
3.11 Pride-Community-App für die Region Aachen über Stifter Helfen 1.600,006

4. Sonstige Ausgaben 1.100,006 1%
4.1 Reparatur & Instandhaltung Räume Zentrum 800,006
4.2 Entgelte & Kontoführung 300,006

5. Unterstützung weiterer Vereine und Gruppen 11.250,006 13%
5.1 trans*unity (ehemals TX Aachen) 1.000,006
5,2 SHALK 250,006
5.3 Queerreferat an den Aachener Hochschulen e.V. 5.000,006
5.4 Rainbow Sports e.V. 5.000,006

Einnahmen aus Fördermitgliedschaften 3.500,006 4% I
Mietanteil Knutschfleck 6.000,006 7%
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Einahmen aus Zeitungsanzeigen 500,00€ 1%
Einnahmen aus Merchverkauf 2.000,00€ 2%
Spenden 1.000,00€ 1%
Finanzzuschuß Stadt Aachen 65.000,00€ 74%
Finanzzuschuß StädteRegion Aachen 10.000,00€ 11%

0,00€Saldo
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